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La Universidad Pedagdgica Nacional es una
institucion de educacion superior, laica,
publica y gratuita que atiende necesidades
educativas, en congruencia con las
demandas previsibles o emergentes de la
sociedad planteadas en la diversidad del
contexto politico, econdmico cultural vy
social del pais.



UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

MISION
Es una Institucidon  publica de
educacion superior con vocacion
nacional y plena autonomia

académica; se orienta a la formacidon y
desarrollo de profesionales de Ia
educacion y a la generacion de
conocimiento de acuerdo con las
necesidades del pais considerando la
diversidad sociocultural. A partir de sus
funciones sustantivas se vincula con el
sector educativo, con organizaciones
sociales e instituciones nacionales e
internacionales, con el fin de atender la
problematica educativa y el fomento a
la cultura.

VISION

Es una institucidon publica de educacion
superior, auténoma y lider en el ambito
educativo, que ha ganado prestigio nacional
y reconocimiento internacional debido a la
calidad y pertinencia de su oferta educativa,
la relevancia de su produccion cientifica y su
capacidad de intervencidn en esta area.
Tiene un lugar estratégico en la discusion e
Instrumentacion critica de las politicas
publicas educativas, y la atencidén a temas y
problemas emergentes. Se distingue por su
vocacion social y su compromiso ético con la
justicia, la equidad y su especial
consideracion a los grupos en situacion de
discriminacion o exclusion social.



NORMATIVIDAD

En cumplimiento al “ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las
materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como
el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera’,
CAPITULO I, el Desarrollo de Capital Humano, Seccion |, Capacitacion, Art. 46
al 50, asi como también a “la Ley del Servicio Profesional de Carrera”, Capitulo
Primero, De los Derechos, Articulo 10, numeral V, Capitulo Quinto, Del
Subsistema de Capacitacion y Certificacion de Capacidades, Articulo 44 al 47,
del Reglamento Interior de Trabajo del Personal no Docente de la Universidad
Pedagdgica Nacional, TITULO CUARTO, DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS TRABAJADORES, CAPITULO |, DE LOS DERECHOS, ARTICULO 95,
inciso c), CAPITULO I, DE LAS OBLIGACIONES, ARTICULO 96, inciso e) y del
*Reglamento Interior de Trabajo del Personal Académico de la Universidad
Pedagdgica Nacional”, CAPITULO I, DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES
DE LA UPN, ARTICULO 9°.




ANTECEDENTES

La Deteccion de Necesidades de Capacitacion 2024

Constituye un proceso institucional de suma
relevancia en la Universidad Pedagdgica Nacional.

Su objetivo primordial radica en identificar las
herramientas y estrategias que respalden a los
servidores publicos en su desempeno laboral, con
miras a fortalecer y optimizar los sistemas y métodos
de capacitacion.



PAC 2024

El Programa Anual de Capacitacion 2024 de la Universidad
Pedagdgica Nacional tiene como objetivo principal proporcionar
mecanismos de formacidon que promuevan el desarrollo de
conocimientos, habilidades, capacidades, aptitudes y actitudes
para las personas servidoras publicas.

Las actividades de capacitacion se dividen en dos lineas de
trabajo: aquellas consideradas Iindispensables para el
desempeno de las funciones y aquellas que, aungue no son
obligatorias, promueven y mejoran I|la calidad en el
cumplimiento de las responsabilidades asignadas.

Se reconoce que la capacitacion es un elemento fundamental
para el correcto funcionamiento del servicio publico.



OBJETIVO
GENERAL

o Mejorar el desempeno vy la

eficiencia de las personas
servidoras publicas de I|la UPN
mediante el desarrollo de

competencias, conocimientos vy
habilidades necesarias para el
cumplimiento efectivo de sus
responsabilidades y la prestacion
de un servicio publico de calidad.




OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar al personal en el conocimiento y aplicacion de las leyes, normativas vy
procedimientos relevantes para su area de trabajo dentro de la Administracion
Publica Federal.

Desarrollar habilidades técnicas especificas requeridas para el desempeno
eficiente de las funciones asignadas a cada servidor publico.

Fomentar el desarrollo de habilidades de comunicacion efectiva, trabajo en

equipo v liderazgo para mejorar la colaboracion interdepartamental y la gestion
de proyectos.

Promover una cultura de integridad, transparencia y ética en el ejercicio de las
funciones publicas.

Actualizar y fortalecer constantemente el conocimiento del personal en areas de
InNnovacion tecnologica.

Evaluar periddicamente el impacto de la capacitacion en el desempeno laboral y
realizar ajustes necesarios para mejorar la efectividad del programa.



ACCION DE CAPACITACION

INSTITUCION/
DEPENDENCIA QUE
IMPARTE

LIGA DE ACCESO

TIPO DE CURSO

FECHAS PROGRAMADAS

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC'S)

DESARROLLADOR PHP
(ORIENTADO A OBJETOS)

[ 2 -
v # Capacitate | FunDACION
<) paraelempleo | Cartor Ssrn

https://capacitateparaelempl
eo.org/cursos/view/100311

En linea

Agosto a Diciembre 2024

FUNDAMENTOS DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

v B P .
A _’ apacitate | FUNDACION
v ) paraelempleo artbr Mo

https://capacitateparaelempl
eo.org/cursos/view/100212

En linea

Agosto a Diciembre 2024

CREACION DE LA BASE DE
DATOS

[ i -
v # Capacitate | FunDACION
<) paraelempleo | < artor Ssrn

https://capacitateparaelempl
eo.org/cursos/view/28

En linea

Agosto a Diciembre 2024

MARKETING DIGITAL

v # Capacitate | runDACION

|~J para el empleo Cartbr S

https://capacitateparaelempl
eo.org/cursos/view/131

En linea

Agosto a Diciembre 2024

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

MEéXxico’X-

https://mexicox.gob.mx/cours
es/course-
vl:aprende.mx+INAR24045X+
2024_04/about

En linea

Agosto a Diciembre 2024

HERRAMIENTAS
COMPUTACIONALES
INTRODUCTORIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD

MEéxico’X-

https://mexicox.gob.mx/cours
es/course-
VI:FT+HCIP24024X+2024_03/a
bout

En linea

Agosto a Diciembre 2024

HERRAMIENTAS DIGITALES
FUNDAMENTALES PARA EL
EXITO PROFESIONAL

MEéxico’X-

https://mexicox.gob.mx/cours
es/course-
VI:FT+HDFP24024X+2024_03/
about

En linea

Agosto a Diciembre 2024

PROGRAMA DE TRABAJO 2024




INSTITUCION/

ACCION DE CAPACITACION DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS
IMPARTE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC'S)
ICAT
) . p . ICAT: Todos los cursos
Magsio deBHé(s)iJscS) Ide Calctle LTRTATSJCT)RTBE?SAC”ACION (cdmx.Gob.mx) Enlinea Agosto a Diciembre 2024
MANEJO DE HOJAS DE CALCULO
BASICO |

https://procadist.stps.gob.mx/procad

Manejo de Procesador de pRGCADIST ist/

i tos Blmitales PROCAAMA DE EAPACITACIEN Programa de Capacitacion a En linea Agosto a Diciembre 2024
S o - Distancia para Trabajadores

(stps.gob.mx)

Capacitate para el Empleo

L v ® Capacitate | FUNDACION ! ) N
Técnico en redes de datos v par‘fe. empleo &5,2,, Mnn | Dttps//capacitateparaelempleo.org/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
cursos
Técnico en instalaciony Capacitate para el Empleo
3 ) v Capacitate | FunDACcION : i . ) o
reparacién de equipo de v pap{?d emplea | < artbr S https //capautactuerzggaelempleo org/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
computo _
Capacitate para el Empleo
vy H' = . - . H
Salud digital L‘J Eﬁfg%ﬁg,‘éﬁ 2‘:;2;[‘/'/};: https.//capaatactuer;;i;aelempleo.orq/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
Capacitate para el Empleo
vl = . “ . H
Practicas de Ofimatica Lj &?Eg%ﬁg,‘éﬁ 'CL_J-‘:;Z; r‘/'/};: httpsi//ca paatz—;\:tuerzf\)rsaelempleo.orq/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024

PROGRAMA DE TRABAJO 2024


https://procadist.stps.gob.mx/procadist/
https://capacitateparaelempleo.org/cursos
https://capacitateparaelempleo.org/cursos
https://capacitateparaelempleo.org/cursos

INSTITUCION/

DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS

ACCION DE CAPACITACION

IMPARTE

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC'S)
_} C i Capacitate para el Empleo
Desarrollador de Contenido [|¥ # Gapacitate | runNDACION | hitps://capacitateparaelempleo.org/ . .
Digital |~ J paraelempleo | Car/r Sarn CUTSOS Enlinea Agosto a Diciembre 2024
7 & Capacitate | FUNDAGCION Capacitate para el Empleo
Administrador de Bases de 2 paraelempleo | Carkbr S https://capacitateparaelempleo.org/ En Inea Agosto a Diciembre 2024
Datos Cursos
C ) Capacitate para el Empleo
) > apac|tate FUNDACION . ; . .
Computo basico 2 para el empleo | < ar/or S https.//capaatactuerzao;aelempleo.orq/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
Capacitate para el Empleo
) ; . v }Ca acitate | FUNDACION : i . ) .
Técnico en informatica L}J pan’!i)el empleo | < ar/or S https //Capaatactuerzao;aelempleo org/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
Capacitate para el Empleo
"}Ca acitate | FunpDacion . .
Uso de codigo QR 2,_,) par‘r!z)el empleo | Cartbr S https.//capaatituegi;aelempleo.orq/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
Capacitate para el Empleo
- 7 Capacitate | FuNnDACION : i . . o
Uso del correo electrénico v par!,)d empleo éja,zf S https //Capaat&(]:tfgg;aelempleo org/ En linea Agosto a Diciembre 2024
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https://capacitateparaelempleo.org/cursos
https://capacitateparaelempleo.org/cursos
https://capacitateparaelempleo.org/cursos
https://capacitateparaelempleo.org/cursos
https://capacitateparaelempleo.org/cursos
https://capacitateparaelempleo.org/cursos

INSTITUCION/

ACCION DE CAPACITACION DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS
IMPARTE

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC'S)

Universidad Nacional Auténoma de

Programa especializado: g
g P México

Introduccién a la inteligencia ) - Enlinea Agosto a Diciembre 2024

o https://www.coursera.org/specializat

artificial . . . ; A
ions/inteligencia-artificial
Universidad Nacional Autbnoma de
México
Programa especializado: https://www.coursera.org/learn/nosg En Inea Agosto a Diciernbre 2024
Sistemas de bases de datos |-databases
Universidad Nacional Autbnoma de
. México .
Introduccion a las Enlinea

https://www.coursera.org/learn/hd Agosto a Diciembre 2024

humanidades digitales

Universidad Nacional Auténoma de
México
https://www.coursera.org/learn/com

Codmputo evolutivo - Enlinea Agosto a Diciembre 2024
puto-evolutivo
Universidad Nacional Auténoma de
A+ Herramientas basicas de Meéxico . .
https://aprendomas.cuaed.unam.mx Enlinea Agosto a Diciembre 2024

Microsoft Office 2010. Excel

/moodle/enrol/index.php?id=28

PROGRAMA DE TRABAJO 2024


https://www.coursera.org/learn/nosql-databases
https://www.coursera.org/learn/hd
https://www.coursera.org/learn/computo-evolutivo
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/moodle/enrol/index.php?id=28

INSTITUCION/
ACCION DE CAPACITACION DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS

IMPARTE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC'S)

Universidad Nacional Autbnoma de
México
https://aprendomas.cuaed.unam.mx Enlinea Agosto a Diciembre 2024

/moodle/enrol/index.php?id=32

A+ Herramientas basicas de
Microsoft Office 2010. Word

Universidad Nacional Auténoma de
México
https://aprendomas.cuaed.unam.mx Enlinea Agosto a Diciembre 2024

/moodle/enrol/index.php?id=33

A+ Herramientas basicas de
Microsoft Office 2010.
PowerPoint

Universidad Nacional Auténoma de
México
https://aprendomas.cuaed.unam.mx
/moodle/enrol/index.php?id=53

Aplicaciones basicas de Enlinea

Windows 8 para principiantes Agosto a Diciembre 2024

Universidad Nacional Auténoma de
México
https://aprendomas.cuaed.unam.mx Enlinea Agosto a Diciembre 2024

/moodle/enrol/index.php?id=30

Mi correo electrénico

Universidad Nacional Autbnoma de
México
https://aprendomas.cuaed.unam.mx Enlinea Agosto a Diciembre 2024

[moodle/enrol/index.php?id=40

Seguridad en Internet

PROGRAMA DE TRABAJO 2024


https://aprendomas.cuaed.unam.mx/moodle/enrol/index.php?id=32
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/moodle/enrol/index.php?id=33
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/moodle/enrol/index.php?id=53
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/moodle/enrol/index.php?id=30
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/moodle/enrol/index.php?id=40

ACCION DE CAPACITACION

INSTITUCION/
DEPENDENCIA QUE
IMPARTE

LIGA DE ACCESO

TIPO DE CURSO

FECHAS PROGRAMADAS

DESARROLLO HUMANO

DESARROLLO DE

PROCADIST

https://procadist.stps.gob.mx/

Agosto a Diciembre 2024

HABILIDADES DIRECTIVAS PROGRAMA DE CARACITAEIGN . En linea
A DISTAMCIA PARA TRABAJADORES procad ISt/
INNOVANDO EN MITRABAJO PROCADIST https://procadist.stps.gob.mx/ ' Agosto a Diciembre 2024
PROGRAMA DE CABACITACION . En linea
A DISTAMCIA PARA TRABAJADORES procad ISt/
Presencial ..
INTFE?E;EEIS%)NNEA?LES ‘/ o SOBIERNO DE LA "TRABAJO https://trabajo.cdmx.gob.mx/s | Calzada San Antonio Abad 32, 10 de diciembre

POSITIVAS EN EL TRABAJO

ervicios/servicio/cursos-de-
capacitacion-en-el-trabajo

Transito, alcaldia
Cuauhtémoc.

*Iinscripcion 1 mes antes de la
fecha sefhalada

SALUD MENTAL EN EL

‘vpoo ::|[|.|::I|.Io:|:| I:\iE Mlcxu:o TRABAJO

https://trabajo.cdmx.gob.mx/s

Presencial

Calzada San Antonio Abad 32,

21 de octubre

*Inscripcion 1 mes antes de la

TRABAJO ervicios/servicio/cursos-de- Transito, alcaldia ~
. . . fecha sefialada
capacitacion-en-el-trabajo Cuauhtémoc.
17 y 18 de septiembre;y 4y 5
ESTRATEGIAS PARA EL Presencial de diciembre

MANEJO DEL ESTRES EN EL
TRABAJO

V © CI(LI::IDLID.I;EMIQKIEO TRABAJO

https://trabajo.cdmx.gob.mx/s
ervicios/servicio/cursos-de-
capacitacion-en-el-trabajo

Calzada San Antonio Abad 32,

Transito, alcaldia
Cuauhtémoc.

*inscripcion 1 mes antes de la
fecha sefalada

PROGRAMA DE TRABAJO 2024




ACCION DE CAPACITACION

INSTITUCION/
DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS

IMPARTE

DESARROLLO HUMANO

AUTOMANEIJO DEL ESTRES

ICAT

INSTITUTO DE CAPACITACION ICAT: Todos los cursos

PARA EL TRABAJO (cdmx.Gob.mx)

AUTOMANEJO DEL ESTRES
(cdmx.Gob.mx)

. Agosto a Diciembre 2024
Enlinea

Cémo aprovechar las
herramientas gratuitas de
Google

Universidad Nacional
Autdnoma de México
https://aprendomas.cuaed.un
am.mx/moodle/enrol/index.p

hp?id=29

Agosto a Diciembre 2024

En linea

Economia para todos:
consumo responsable

Universidad Nacional

Autdénoma de México

https://aprendomas.cuaed.un Enlinea Agosto a Diciembre 2024

am.mx/moodle/enrol/index.p
hp?id=43

Proyecto de vida

Universidad Nacional

Auténoma de México

https://aprendomas.cuaed.un Enlinea Agosto a Diciembre 2024

am.mx/moodle/enrol/index.p
hp?id=74

iOrganizado, eficiente y feliz
en tu oficina!

Universidad Nacional

Autonoma de México

https://aprendomas.cuaed.un Enlinea Agosto a Diciembre 2024

am.mx/moodle/enrol/index.p
hp?id=71

PROGRAMA DE TRABAJO 2024


https://aprendomas.cuaed.unam.mx/moodle/enrol/index.php?id=29

INSTITUCION/

ACCION DE CAPACITACION DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO
IMPARTE

TIPO DE CURSO

FECHAS PROGRAMADAS

DESARROLLO HUMANO

RELACIONES HUMANAS Proveedor externo Presencial Presencial Septiembre a Diciembre 2024
Presencial . . -

CLIMA ORGANIZACIONAL Proveedor externo Presencial Septiembre a Diciembre 2024
ADMINISTRACION Presencial : : .
SOCIOEMOCIONAL Proveedor externo Presencial Septiembre a Diciembre 2024

MANEJO DEL ESTRES Proveedor externo Presencial Presencial Septiembre a Diciembre 2024
BASE DE DATOS Proveedor externo Presencial Presencial Septiembre a Diciembre 2024
Presencial . . -

INTELIGENCIA ARTIFICIAL Proveedor externo Presencial Septiembre a Diciembre 2024

DIVERSAS PLATAFORMAS . . . -
NUBE/SERVIDORES Proveedor externo Presencial Presencial Septiembre a Diciembre 2024

REDES SOCIALES Proveedor externo Presencial Presencial Septiembre a Diciembre 2024

PRIMEROS AUXILIOS Proveedor externo Presencial Presencial Septiembre a Diciembre 2024
PROGRAMACION Y : , : -

PRESUPUESTO Proveedor externo Presencial Presencial Septiembre a Diciembre 2024

PROGRAMA DE TRABAJO 2024



INSTITUCION/

ACCION DE CAPACITACION DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS
IMPARTE

ADMINISTRACION

DOCUMENTOS FALSIFICADOS

ADMINISTRACION PUBLICA Proveedor externo Presencial Presencial Septiembre a Diciembre 2024
FEDERAL
PROCEDIMIENTOS Presencial
ADMINISTRATIVOS/ Proveedor externo Presencial Septiembre a Diciembre 2024

NORMATIVIDAD

https://sicavisp.apps.funcionp
Diplomado en educacion SICAVI ublica.gob.mx/diplomado-en- Enlinea Agosto a Diciembre 2024
financiera | L0 educacion-financiera/
https://sicavisp.apps.funcionp
Diplomado en mejora de |la SICAV’ ublica.gob.mx/diplomado-en- Agosto a Diciembre 2024
administracion publica | [t mejora-de-la-administracion- Enlinea

publica/

https://sicavisp.apps.funcionp
Enf blica.gob. fi -a- .
L TOCQEEEIPrOCeseg SICAV’ ublica.go ror?géigfoque 4 En linea Agosto a Diciembre 2024

https://sicavisp.apps.funcionp
ublica.gob.mx/responsabilida

des-administrativas-de-las- Enlinea
personas-servidoras-publicas/

https://sicavisp.apps.funcionp
Introduccion al control interno V ublica.gob.mx/introduccion- .
en la Administracion Publica §!.§:ﬂ_.!m_ al-control-interno-en-la- Enlinea Agosto a Diciembre 2024

Federal administracion-publica/

PROGRAMA DE TRABAJO 2024

Responsabilidades
Administrativas de las personas

: ps Agosto a Diciembre 2024
servidoras publicas



https://sicavisp.apps.funcionpublica.gob.mx/enfoque-a-procesos/

ACCION DE CAPACITACION

INSTITUCION/
DEPENDENCIA QUE
IMPARTE

LIGA DE ACCESO

TIPO DE CURSO

FECHAS PROGRAMADAS

IGUALDAD DE GENERO E INCLUSION

VIOLENCIA CONTRA LAS

PROCADIST

https://procadist.stps.gob.mx/procad

MUJERES EN EL AMBITO ist/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
LABORAL A DISTANCIA PARA TRABAIADORES IS
VIDA SIN VIOLENCIA INMUIERES https://icl.inmujeres.gob.mx/ En linea 20 Agosto al 10 Octubre
ATENCION A CASOS DE
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO INMUIERE S https://icl.inmujeres.gob.mx/ Enlinea 12 al 14 de agosto
SEXUAL EN LA APF INSTITUTO NACIONAL OF LAS MUERES
= DUE?\](%ISEI\L?OL@ELEEQ\L/DAD I NMUIER E S https://icl.inmujeres.gob.mx/ En Inea
MUIJERES [ETITHTS RACIGHAL BE bas raarnes 20 de agosto al 10 de octubre
CIEERS O TURAEIIRA CARG ) o« * e https://mexicox.gob.mx/courses/cou
DEL TN I | IeXICO x . rse-vI:FEM- En Inea Agosto a Diciembre 2024
. L UAE+CLOC240415X+2024_04/about
MIGRACION Y XENOFOBIA http://conectate.conapred.org.mx/in
\ CONAPRED dex.php/2021/07/28/migracion-y- En linea Agosto a Diciembre 2024
6 SR LSS Bk PR xenofobia/
- http://conectate.conapred.org.mx/in
CLAVES;&;S&‘:SA;LENCION \' CONAPRED dex.php/2021/07/27/claves-para-la- En Imea Agosto a Diciembre 2024
DISCRIMINACION ¢ 6 IR e e atencion-publica-sin-
discriminacion/
http://conectate.conapred.org.mx/in
ELLENCUSENCLUYENTE | o) cONAPRED | 09 Pho oo 2erensua
CONSTRUIR UNA SOCIEDAD “6 e s Lr:)crlzg/ririwrt_eu—r(;‘grgc—:;%rargr_n|enta—para— Enlinea Agosto a Diciembre 2024

ANTIDISCRIMINATORIA

antidiscriminatoria/

PROGRAMA DE TRABAJO 2024




ACCION DE CAPACITACION

INSTITUCION/
DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS
IMPARTE

IGUALDAD DE GENERO E INCLUSION

TALLER “AUTOCUIDADO Y
SALUD MENTAL PARA
PERSONAS RESPONSABLES
DE LA ATENCION DE PRIMER
CONTACTO A VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO"

4 b
EDUCACION In UPN - UIGI Presencial UIGI Agosto a Diciembre 2024

UNVERSIDAD
PEDAGOGICA
NACIONAL

TALLER “PREVENCION DE LA

VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO

DIRIGIDA A LA COMUNIDAD
ESTUDIANTIL DE LA UPN

- )
EDUCACION | Jh | )
b= v UPN - UICI Presencial UIGI Agosto a Diciembre 2024

TALLER “ANALISIS DE CASOS

CON PERSPECTIVA DE EDUCACION | K ~ , -
GENERO IMPLEMENTACION &%&ﬂ;‘" UPN - UICI Presencial UICI Agosto a Diciembre 2024
DEL PROTOCOLO"
TALLER CURSO DE
ATENCION A VICTIMAS ) P
DISE>O A Bl N SIGNC EDUCACION ul... UPN - UICI Presencial UIGI Agosto a Diciembre 2024

INVOLUCRADAS EN EL
PROTOCOLO

INDUCCION A LA IGUALDAD
ENTRE HOMBRESY
MUJERES

MUIERES https://icl.inmujeres.gob.mx/

En linea 20 de agosto al 10 de octubre

PROGRAMA DE TRABAJO 2024




FECHAS PROGRAMADAS

INSTITUCION/
ACCION DE CAPACITACION DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO
IMPARTE
VI o’ https://mexicox.gob.mx/courses/cou
| BERA[SSLSI(I)\I:'II'_EAR?\JTERI'A CARA mex |Co.x.‘ rse-vlI:FEM- En Inea Agosto a Diciembre 2024
. UAE+CLOC240415X+2024_04/about
%eeRECHoJ,& " // dedh
= ttps.//aprendedh.or
G 0 'emRgrechos = g.mx/informacion/ab Enlinea Agosto a Diciembre 2024
Humanos =3
Wy c.php
https://aprendedh.or
Genero g.mx/informacion/gli. Enlinea Agosto a Diciembre 2024
php
Violencia de género. s .
e . . — https://aprendedh.or
Eliminar la violencia contra = ! ; . .
. I S g.mx/informacion/vg Enlinea Agosto a Diciembre 2024
las mujeres y las nifias 2 =
% s e enero.php
http://puntogenero.i
iSumate al Protocolo! INMUIERES nmujeres.gob.mx/cs En linea Agosto a Diciembre 2024
TUTO NACIONA AS MUJERES phtm|
Atencion a casos de http://puntogenero.i
Hostigamiento y Acoso I NMUIER E S nmMujeres.gob.mx/ca Enlinea Agosto a Diciembre 2024
Sexual en la APF ' — ' chasapf.html




ACCION DE CAPACITACION

INSTITUCION/
DEPENDENCIA QUE
IMPARTE

LIGA DE ACCESO

TIPO DE CURSO

FECHAS PROGRAMADAS

PROTECCION CIVIL

CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS EN EL
ENTORNO LABORAL

CLIMSS

https://climss.imss.gob.mx/

En linea

Agosto a Diciembre 2024

PREVENCION DE
ADICCIONES EN EL AMBITO
LABORAL

PROCADIST

mum

https://procadist.stps.gob.mx/
procadist/

En linea

Agosto a Diciembre 2024

NOM-019-STPS-20T1],
CONSTITUCION,
INTEGRACION,
ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS
COMISIONES DE SEGURIDAD
E HIGIENE

S SiSsois | TRABAJO

https://trabajo.cdmx.gob.mx/s
ervicios/servicio/cursos-de-
capacitacion-en-el-trabajo

En linea

Revisar
*Iinscripcidon 1 mes antes de la
fecha sefalada

NOM-036-1-STPS-2018:
Factores de riesgo
ergondémico en el trabajo
Identificacion, analisis,
prevenciony control. Parte 1:
Manejo de cargas manuales

S SiSsois | TRABAJO

https://trabajo.cdmx.gob.mx/s
ervicios/servicio/cursos-de-
capacitacion-en-el-trabajo

En linea

24 de octubre

*inscripcion 1 mes antes de la
fecha sefalada

Curso Basico de Evacuacion

S SiSsois | TRABAJO

DGVCD-CBC22
(cdmx.gob.mx)

En linea

Agosto a Diciembre 2024

PROGRAMA DE TRABAJO 2024




ACCION DE CAPACITACION

INSTITUCION/
DEPENDENCIA QUE
IMPARTE

LIGA DE ACCESO

TIPO DE CURSO

FECHAS PROGRAMADAS

ADMINISTRACION PUBLICA

HONESTIDAD, ETICA PUBLICAY

o

https://www.eap.cdmx.gob.m

RESPONSABILIDADES % CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION PUBLICA x/direccion-de- Enlinea Agosto a Diciembre 2024
ADMINISTRATIVAS ° formacion/cursos
5al 11 de agosto, 2 al 8 de
https://sicavisp.apps.funcionp En Inea septiembre, 30 de septiembre al 6
ENFOQUE A PROCESOS ublica.gob.mx/enfoque-a- de octubre, 28 de octubre al 3de
procesos/ noviembre y 25 de noviembre al 1de
diciembre
.. . ® e https://mexicox.gob.mx/cours
PRESUPUESTO BASADO EN m . es/course-
RESULTADOS 2024 ex ICO,x, VI:SHCP+PBER240514X+2024 Enlinea Agosto a Diciembre 2024
* _05/about
ENFOQUE DE DERECHOS _— . . 17 al 23 de agosto, 21 al 27 de
HUMANOS EN EL SERVICIO http;.//smawsp.apps.funuonp Enlinea septiembre, 26 de octubre al 01 de
PUBLICO ublica.gob.mx/enfoque-de- nhoviembre, 13 al 19 de noviembre, 27
derechos-humanos-sp/ de noviembre al 03 de diciembre.
. ~ https://sicavisp.apps.funcionp 21,22 y 23 de agosto, 25,26 y 27 de
EVDAELLUDAé:é(g(I\)II\?AI\EtgPEEgXTT\EgO - ublica.gob.mx/evaluacion- Enlinea septiembre, O y 31 de octubre y 01
del-desempeno-del-personal- de noviembre
operativo-2/
https://sicavisp.apps.funcionp 19 al 25 de agosto, 17 al 23 de
LOSIONLIEIDS DE ublica.gob.mx/los-conflictos- . septiembre, 14 al 20 de octubre,11al
INTERESES EN EL EJERCICIO Enlinea

DEL SERVICIO PUBLICO

de-intereses-en-el-ejercicio-
del-servicio-publico/

17 de noviembrey 3al 9 de
diciembre

PROGRAMA DE TRABAJO 2024




INSTITUCION/

DEPENDENCIA QUE FECHAS PROGRAMADAS

LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO

ACCION DE CAPACITACION

IMPARTE
SALUD/BIENESTAR
- IMSS-Instituto Mexicano del
PREPARACION PARA EL RETIRO '—ﬂ Seguro Social . -
LABORAL I CLIMSS Enlinea Agosto a Diciembre 2024
= IMSS-Instituto Mexicano del
PROMOTORES DE AMBIENTES > 4 . ) .
LABORALES SALUDABLES 2 SegCqulc')\/ISéoSual Enlinea Agosto a Diciembre 2024
BIENESTAR PSICOSOCIAL EN EL —5‘“—‘5 IMSS-Instituto Mexicano del
AMBIENTE LABORALY NUEVA INNMSS Seguro Social Enlinea Agosto a Diciembre 2024
NORMALIDAD CLIMSS
PROTECCION Y APOYO DE LA —E‘—@ IMSS-Instituto Mexicano del
LACTANCIA MATERNA EN EL l Seguro Social Enlinea Agosto a Diciembre 2024
AMBITO LABORAL CLIMSS
IMSS-Instituto Mexicano del
IDENTIFICACION DEL BURNOUT -ﬂ ; . -
O AGOTAMIENTO LABORAL l SegCqu|(|)\/|SéOSCIaI Enlinea Agosto a Diciembre 2024
ADICCIONES Y SUS . :
— IMSS-Instituto Mexicano del
REZEARB?-}J(?SA{EFE)SR?T_EL ’ Seguro Social Enlinea Agosto a Diciembre 2024
INASS CLIMSS

PROGRAMA DE TRABAJO 2024




INSTITUCION/

ACCION DE CAPACITACION DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS
IMPARTE
CURSO DE INDUCCION
A P UPN Departamento de
INDUCCION A LA UNIVERSIDAD EDUCACION ﬁl!.%l“ﬂ‘c:"““ Capacitaciony Servicios al Presencial Septiembre, Octubre, Noviembre,
PEDAGOGICA NACIONAL s Personal Diciembre 2024
GERENCIALES
7 Capacitate | FUNDAGION Capacitat.e/para el Em.pleo
LIDERAZGO 23 paraclemples | Cartor S RupEacion Carlos Siim Enlinea Agosto a Diciembre 2024
https://capacitateparaelempl
eo.org
/Capamtate W, Capacitat.e/para el Em.pleo
FACILITADOR DE GRUPOS 2J paraclempleo | Caror Sm FApESEion Carlos Siim Enlinea Agosto a Diciembre 2024
https://capacitateparaelempl
eo.org
Capacitate para el Empleo
Capamtate FUNDACION .. .
INTELIGENCIA EMOCIONAL paraelempleo | Cartbr S e acion Carlos Slim En linea Agosto a Diciembre 2024
https://capacitateparaelempl
eo.org
pROCADIST https.//procadist.stps.gob.mx/ . -
TRABAJO EN EQUIPO orocadist/ En linea Agosto a Diciembre 2024
COMUNICACION EFECTIVA EN . .
EL TRABAJO pROCADIST https.//procad|st._stps.gob.mx/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
PROGRAMA DE CAPACITACION procadist/

PROGRAMA DE TRABAJO 2024


https://capacitateparael/
https://capacitateparael/
https://capacitateparael/

ACCION DE CAPACITACION

INSTITUCION/
DEPENDENCIA QUE
IMPARTE

LIGA DE ACCESO

TIPO DE CURSO

FECHAS PROGRAMADAS

GERENCIALES

INSTITUTO DE CAPACITACION

ICAT: Todos los cursos
https://icatadistancia.cdmx.g

CALIDAD EN EL SERVICIO PARA EL TRABAJO ob.mx/course/index.php?cate Enlinea Agosto a Diciembre 2024
goryid=2
) ) ICAT: Todos los cursos
ADMINISTRACION PARA NO INSTITUTO DE CAPACITACION [ https://icatadistancia.cdmx.g En Inea AGOsto a Diciembre 2024
ADMINISTRADORES PARA EL TRABAJO ob.mx/course/index.php?cate 9
goryid=2
DESARROLLO DE HABILIDADES PROCAD'ST https;//procadist.stps.gob.mx/ En Inea Agosto a Diciernbre 2024
DIRECTIVAS PROGRAMA DE CAPACITACION procadist/
CURSO DE COMPETENCIAS DE . .
LIDERAZGO Y TRABAJO EN pRGCADIST https://procadist.stps.gob.mx/ En linea Agosto a Diciembre 2024
SROORAMA DE CABACITACION procadist/
EQUIPO PARA LA ALTA
DIRECCION PUBLICA
: ICAT: Todos los cursos
INSTITUTO DE CAPACITACION . . .
MANEJO DE RECURSOS PARA EL TRABAJO https.//lcatad|§tanC|a.cdmx.g En Imea Agosto a Diciembre 2024
ob.mx/course/index.php?cate
goryid=2
UNAM:
PROGRAMA ESPECIALIZADO . . .
ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION https.//WJ\c/\r/]vev}cS:;)uuanirwa.org/par Enlinea Agosto a Diciembre 2024

PROGRAMA DE TRABAJO 2024




INSTITUCION/

ACCION DE CAPACITACION DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS
IMPARTE

GERENCIALES

PROGRAMA ESPECIALIZADO https://www.coursera.org/spe -
FUNDAMENTOS ESTRATEGICO cializations/fundamentos- Enlinea Agosto a Diciembre 2024
EMPRESARIALES empresariales

Programa especializado: https://www.coursera.org/spe Agosto a Diciembre 2024

Gobierno Corporativo cializations/gobiernocorp Enlinea
Programa especializado: https://www.coursera.org/spe En Inea Agosto a Diciembre 2024
Habilidades Gerenciales cializations/habilidades
Administracion para obtener https://www.coursera.org/lear . Agosto a Diciembre 2024
Enlinea
resultados n/resultados
Autoridad, direccién y liderazgo https://www.coursera.org/lear En Inea Agosto a Diciembre 2024

n/autoridad

https://sicavisp.apps.funcionp
ublica.gob.mx/trabajo-en- Enlinea
equipo-clad-sfp/

PROGRAMA DE TRABAJO 2024

Trabajo en equipo Agosto a Diciembre 2024




ACCION DE CAPACITACION

INSTITUCION/
DEPENDENCIA QUE

LIGA DE ACCESO

TIPO DE CURSO

FECHAS PROGRAMADAS

IMPARTE

TECNICOS

Fundamentos de |la escritura
(SE)

https://sicavisp.apps.funcionp
ublica.gob.mx/fundamentos-
de-la-escritura-se/

En linea

Agosto a Diciembre 2024

Ortografia para Principiantes

https://aprendomasplus.cuaie
ed.unam.mx/login/index.php

En linea

Agosto a Diciembre 2024

Contabilidad para no
contadores

https.//www.coursera.org/lear
n/contabilidad

En linea

Agosto a Diciembre 2024

Herramientas del lenguaje:
comunicar para la vida

MEéXICo’X-

https://mexicox.gob.mx/cours
es/course-vl:Prepaenlinea-
SEP+HDLC24072X+2024_07/a
bout

En linea

Agosto a Diciembre 2024

Licenciaturas

", EDUCACION |

https://www.unadmexico.mx/
ofertaeducativa#

En linea

Agosto a Diciembre 2024

Ambientes de Aprendizaje en
Linea

EDUCACION @

https://www.ese.ipn.mx/doce
ntes-y-
paae/capacitacion.html

En linea

Agosto a Diciembre 2024

PROGRAMA DE TRABAJO 2024




INSTITUCION/
ACCION DE CAPACITACION DEPENDENCIA QUE LIGA DE ACCESO TIPO DE CURSO FECHAS PROGRAMADAS

IMPARTE

TECNICOS

NOM-031-STPS-2011 (Parte 1) https://procadist.stps.gob.mx/ . -
Construccion pRO&ADJ“ST rocadist/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
NOM-017-STPS-2008 Equipo de PRGCAD'ST https://procadist._stps.gob.mx/ En Inea Agosto a Diciernbre 2024
Protecciéon Personal PROCRAMA DE CAPACITACION procadist/

NOM-006-STPS-2014 (Parte Il) ) .
Manejo y almacenamiento de pROCAD“!“ST https.//propcrzjjcilas;issttrjs.gob.mx/ Enlinea Agosto a Diciembre 2024
B PROGRAMA DE CAPACIT,

materiales

https://aprendomas.cuaed.un

Estufas solares Enlinea Agosto a Diciembre 2024
am.mx/
Herrero, balconero, aluminador # Capacitate | FUNDACION https://capacitateparaelempl . .
v forjador v SOl ar/ie o co.org/cursosiview/ll Enlinea Agosto a Diciembre 2024
Soldador industrial 7 # Capacitate | runoacion httpsi//capacitateparaelempl En linea Agosto a Diciembre 2024
2 paraelempleo | Ceartor S eo.org/cursos/view/100157
Transportes . .
Conductor de transporte 7 Ca acitate CJ-_I\I |},-‘ l‘/l(/c.l M httpS.//Cap/aCItate/p.arailempl En linea AgOStO a Diciembre 2024
oublico [~ para eI empleo arlor S eo.org/cursos/view/41

PROGRAMA DE TRABAJO 2024


https://procadist.stps.gob.mx/procadist/

Requisitos

1.  Equipo de coOmputo o teléfono celular o tableta o cualquier dispositivo con conexion
a internet, Bocinas, Navegador recomendado: Google Chrome, Programa requerido
para la constancia: Acrobat Reader PDF. Debido a que en su mayoria son cursos
automatizados, los participantes deben tener capacidad para gestionar los tiempos
qgque dedica a los mismos, considerando que estan disponibles los 7 dias de la
semana, las 24 horas del dia.

2. Una vez aprobados los citados cursos, deberdn descargar y enviar la constancia de
participacion, guardada con su nombre al correo: capacitacion@upn.mx, cualquier
duda o comentario, comunicarse al correo sehnalado. Lo anterior, para tener el
registro de los cursos de cada Servidor Publico. Pueden realizar todos los cursos
qgue requieran.



ASPECTOS GENERALES

v/ Registrarse en la plataforma de la dependencia y/o empresa

gue oferta el curso (en caso de los cursos en linea).

Utilizar siempre el correo Institucional (..@Qupn.mx)

Se enviara un correo por parte de la plataforma al correo

registrado, el cual contendra usuario y contrasena.

Realizar el curso, hacer las evaluaciones de cada tema.

Descargar la constancia, guardarla con el nombre del cursoy

del servidor publico.

v' Para los cursos presenciales, se notificara la invitacion a las
Unidades Administrativas y Sindicato para confirmar a sus
participantes, asimismo, se tomaran todas las medidas de
seguridad en el aula y cada participante deberd llevar su
propio boligrafo. Cabe hacer mencion que dichos cursos son
de cupo limitado.

ANERN

ANERN



D
NORMATIVA I.I'l

PEDAGOGICA
NACIONAL

Con fundamento en el articulo 55 fraccion | del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, y el articulo tercero
disposicion 253 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual
Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion
y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, los Servidores Publicos deberan:

“. Que la capacitacion que se prevea impartir a cada persona servidora publica
incluya las horas efectivas que se establezcan en el Programa Anual de Planeacion
del Sistema, las cuales en ningun caso pueden representar menos de cuarenta horas
efectivas anuales”.

Elabordo Reviso Autorizo

José Guadalupe Venegas Avila Maria del Carmen Ventura Cuenca Arturo Lataban Lopez



