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SEPTUAGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO ACADEMICO

. (SEGUNDA REUNION)

- CELEBRADA EL 29 DE MAYO DE 2002

ACTA SINTETICA

Siendo las 10:00 horas del dia veintinueve de mayo y después de verificar el quérum se
instald la Septuagésima Tercera Sesion Ordinaria del Consejo (Segunda Reunidn).

La Mtra. Marcela Santillan Nieto, dio la bienvenida a los consejeros

ASISTENTES:

Mtra. Marcela Santillan Nieto Rectora

Dr. Tenoch E. Cedillo Avalos Secretario Académico

Lic. Arturo E. Garcia Guerra Secretario Administrativo

Dra. Aurora Elizondo Huerta Directora de Investigacion

Lic. Fernando Veldzquez Merlo Director de Biblioteca y Apoyo Académico
Dr. Carlos Maya Obé Consejero Titular del Personal Académico
Dra. Eréndira Valdez Coiro Consejera Suplente del Personal Académico
Mtro. Héctor Fernandez Rincén Consejero Titular del Personal Académico
Profra. Lucia Rivera Ferreiro Consejera Suplente del Personal Académico
C. Dunstano Maria Alanis Rosales Consejero Titular Estudiantil de Licenciatura

El siguiente Orden del Dia fue sometido a consideracién del Consejo Académico.

o B D

Verificacion del Quérum.

Aprobacién de la Orden del Dia.

Lectura y, en su caso, aprobacion de las Actas de las Gltimas sesiones.

Seguimiento de Acuerdos:

4.1 Iniciativa de Organizacién y Funcionamiento Académico para la Unidad
Ajusco.

4.2 Presentacion del Informe de la Comisién Electoral.

4.3 Presentacion del Informe de la Comisién de Becas y Estimulos.

4.4  Presentacion del Informe de la Comisién para el Andlisis de Séptimo y
Octavo semestres de la Licenciatura en Pedagogfa.

Instalacion de la Comision Electoral para la renovacién del Consejo Académico

para el bienio 2002-2004. e

Analisis y, en su caso, aprobacién de la Maestria en Pedagogia y Practica Docente

de la Unidad UPN 042 en Cd. del Carmen, Camp.

Analisis y, en su caso, aprobacién de la Maestria en Pedagogia de la Unidad UPN

042 en Cd. del Carmen Camp.

Andlisis y, en su caso, aprobacién de la Especializacién en Disefio de Proyectos de

Innovacién Educativa de la Unidad UPN 261 en Hermosillo, Son.

Andlisis y, en su caso, aprobacién de la Licenciatura en Intervencién Educativa.
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NACIONALO. Andlisis y, en su caso, aprobacién de la Propuesta de Modificacion al Plan de
Estudios del Doctorado en Educacion.
11. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la Propuesta de tramite de cierre y de
expedicion de certificados de las Licenciaturas Planes ‘75, 78, 79 y ‘85 de la
Unidad Ajusco y Unidades UPN ante la Direccion General de Profesiones.
12. Presentacion del caso referente al C. Rafael Buendia Buendia.
13. Asuntos Generales

Antes de dar formal inicio a la sesion, la Mtra. Marcela Santillan hizo algunos comentarios
sobre la Ultima asamblea extraordinaria de ANUIES a la que asisti6, en donde se revisaron
los criterios de ingreso y permanencia de los asociados, asi como los criterios de
clasificacion de las instituciones de educacion superior de acuerdo con las siguientes
tipologias: PERFIL IDUT: instituciones de educacion superior centradas
preponderantemente en la transmision del conocimiento y que ofrecen programas
exclusivamente en el nivel de técnico superior universitario; PERFIL IDEL: instituciones de
educacién superior cuya actividad principal se centra en la transmision del conocimiento y
que ofrecen programas exclusiva o mayoritariamente en el nivel de licenciatura; PERFIL
IDLM: instituciones de educacion superior cuya actividad principal se centra en la
transmision del conocimiento y que ofrecen programas en el nivel de licenciatura y
posgrado hasta el nivel de maestria; PERFIL IDILM: instituciones de educacion superior
orientadas a la transmision, generacion y aplicacion del conocimiento y que ofrecen
programas en el nivel de licenciatura y posgrado (preponderantemente en el nivel de
maestria, eventualmente cuentan con algin programa de doctorado); PERFIL IDILD:
instituciones de educacion superior orientadas a la transmisién, generacion y aplicacion del
conocimiento y que ofrecen programas en el nivel de licenciatura y posgrado hasta el nivel
de doctorado; PERFIL IIDP: instituciones de educacién superior cuya actividad principal se
centra en la generacion y aplicacion del conocimiento, y que ofrecen programas
académicos casi exclusivamente en el nivel de maestria y doctorado.

También dijo que todo este sefialamiento implica presupuesto, ya que la ANUIES tipifica a
la Universidad como institucion de educacion superior y la Subsecretaria de Educacion
Superior la reconoce porque la UPN es parte de la Asociacion. Asimismo sefiald que se
debe entregar un documento donde se indique que la UPN es una institucion que
corresponde al quinto perfil porque hace transmisién, generacién y aplicacién del
conocimiento y tiene programas de licenciatura y posgrado hasta doctorado.

Explicd que el pertenecer al quinto perfil implica cumplir una serie de indicadores entre los
que se encuentran la antigliedad de la institucidn, la matricula de licenciatura y posgrado,
el volumen de titulados, la proporcion del personal académico con titulo de licenciatura,
personal académico con grado superior a licenciatura en donde existe la intencion de
reconocer a la especializacion lo que ha sido una propuesta de CONACYT.

Dijo que para que la Universidad pueda permanecer como miembro de la ANUIES debe
cumplir en determinado porcentaje los indicadores antes mencionados para el afio 2003 y
realizar un firme compromiso para lograr otro al 2006 y completar la meta establecida en
el 2010 del perfil al que desea adscribirse.
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universidades de nueva creacioén cubran los criterios establecidos para ser miembros, por
ello estan siendo muy rigidos en la aplicacién de éstos. Ademas sefialé que cuando se dan
los indicadores de grado, ya no los dan genéricos a la institucién, sino el indicador esta
correlacionado con el programa, es decir que si el programa académico es totalmente
practico piden el 2% de doctores y si estd orientado mas a cuestiones de orden académico
de generacion de conocimiento debe tener el 38% de doctores.

La Mtra. Santillan consideréd que se debe tener muy claro en el reordenamiento de la
Universidad y en la conformacion de los cuerpos académicos, dénde quedan los doctores,
cuales son los programas que estos cuerpos estan declarando, para después considerar si
se tienen las condiciones para el perfil que se esta declarando o no y comprometer el afio
que entra la revision de todos los programas de licenciatura para poder armonizar
totalmente a la institucion.

Derivado del analisis de dénde esta la Universidad y hacia dénde debe ir y con base en la
tipificacion de ANUIES, la UPN puede justificar el mantener o incrementar su presupuesto,
debido a que requiere alcanzar las metas que se le solicitan para permanecer como
miembro de la asociacion.

Por Gltimo indicé que la Institucion puede emitir opiniones en relacién con las propuestas
que se estan presentando sobre desarrollo curricular y si es el caso entrar a debate, por lo
que dejo abierta la posibilidad de solicitar informacidn.

La Dra. Aurora Elizondo considerd que el reto es como repensar las curriculas para que
realmente sean innovadoras y eficientes. Por otro lado, pregunté si el presupuesto es a
través del PIFI, PIFOP y PROMEP y si hay algn presupuesto adicional por estar adscritos
a ANUIES.

La Mtra. Santillan contestd que ser miembro de ANUIES es un asunto de status, ademas le
permite a la UPN opinar sobre qué son las universidades o para dénde deben ir, o sobre
los criterios para la asignacién de presupuesto, asi como participar en la politica
universitaria. Asimismo, explicd que en este momento tanto ANUIES como SESIC estan
tratando de trabajar en un sistema de instituciones de educacién superior que permita a
las regiones garantizar la calidad en educacion.

El Mtro. Carlos Maya pregunté qué beneficios reales aporta el estar en ANUIES, porque no
es clara su vinculacién por ejemplo con la Subsecretaria de Educacién Superior en donde
se establecen los programas de desarrollo de las instituciones de educacién superior.
Comentd que es necesario aclarar qué tipo de relaciones se pueden fomentar entre esta
instancia y las IES en términos de acuerdos, convenios e interrelacién, debido a que no se
percibe como una red, sino como una presencia individualizada de instituciones que
debaten. Otra pregunta fue que si la Universidad quiere ser miembro de ANUIES, esto
conllevaria a una represion en términos de planeacién o de incorporar programas como el
de titulacion.

La Mtra. Santilldn sefiald que la Universidad debe presentar el documento para
permanecer como miembro de ANUIES, porque dentro de los beneficios adicionales que
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conlleva ser parte de la asociacién se encuentra el otorgamiento de las becas SUPERA, las
cuales son para la superacion académica del personal docente de instituciones de
educacién superior y, en el caso de la Universidad se ha apoyado también a los
académicos de las Unidades que tienen pocas oportunidades de llegar a CONACYT, otro
ejemplo es el financiamiento que otorga la fundacién FORD para la promocién de la
interculturalidad, en el cual la UPN concursé y hoy se tiene dicho apoyo por 2 millones de
pesos para los préximos dos afios, con el objeto de fortalecer los estudios en este ambito
a nivel de licenciatura.

La Mtra. Santilldn después de verificar el quérum, instald la sesion y continud con la
aprobacion del Orden del Dia.

El C. Dunstano Alanis dijo que es la reanudacion del punto 5.1 de Reorganizacion para que
se comente el nombramiento de los asesores técnicos de docencia.

El Mtro. Carlos Maya propuso la incorporacion en Asuntos Generales del caso de la Profra.
Miriam Aguilar.

INICIATIVA DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO ACADEMICO PARA LA
UNIDAD AJUSCO.

El Dr. Tenoch Cedillo dijo que la Comisién Coordinadora tiene a su cargo la revision de las
propuestas para la conformacién de cuerpos académicos, en una primera reunién con los
Consejeros Académicos, las direcciones de Docencia e Investigacion y Secretaria
Académica se preparé la reunidn en la que se incorporarian los asesores técnicos
nombrados por el Consejo Académico, dicha reunién se celebré el 28 de mayo y en esta
sesidn se establecieron los mecanismos de trabajo para iniciar la revision de los
expedientes que se recibieron, hasta el momento se habian registrado 19 propuestas para
la conformacién de cuerpos académicos que involucraban a 130 profesores de la
institucion. También sefialé que la Direccion de Docencia propondria al Consejo el nombre
del asesor técnico con el que completaria su participacién en la Comision Coordinadora.

El Mtro. Héctor Fernandez explicé que se tuvo una reunion con la Mtra. Elsa Mendiola en
la que se propuso que el nuevo integrante fuera la Mtra. Tatiana Coll, a lo cual la Mtra.
Mendiola no tuvo ninguna objecién y es por ello que en su ausencia tanto el Mtro.
Fernandez como la Mtra. Rivera fueron portavoces de la propuesta.

Al no haber objecidn, la propuesta fue aceptada.

La Mtra. Lucia Rivera sefiald que la revisién puntual de los documentos permitira apreciar
hasta qué punto hubo cohesidn y consistencia en los planteamientos o si sélo se cubrieron
las formas nada mas. También comentd que existen académicos que acaban de ingresar a
la Universidad y no cuentan con la informacién necesaria para poderse integrar a este
proceso que estd siguiendo la institucion, por ello solicitd emitir informacion muy precisa
acerca de qué programas curriculares hay en la universidad, qué proyectos de
investigacién y qué proyectos de difusion, lo anterior con el propdsito de tener un mapa
que permita a los académicos integrarse y conocer un men( completo de opciones, de lo
contrario se puede mantener el trabajo individual. Asimismo dijo que esta informacion
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resulta de vital importancia para el trabajo que desarrollara la Comisién Coordinadora, a
fin de presentar una propuesta para la conformacion de agrupamientos que articule lo
actual y que tenga una perspectiva a largo plazo, no sélo para los agrupamientos sino una
perspectiva institucional. También dijo que es necesario no generar incertidumbre o falta
de claridad acerca de para donde va a ir este proceso, y eso se puede ir contrarrestando
con sefiales claras de que se estd escuchando, se estd incorporando, atendiendo y
cumpliendo con el proceso planteado.

El Dr. Cedillo dijo que ya se esta trabajando para socializar la informacién y tenerla
sistematizada, sin embargo no estd lo suficientemente avanzada esta sistematizacion, por
lo que existe un desfase entre la informacion que se requiere para el cumplimiento de las
acciones y la que hasta el momento se ha recopilado, es por ello que se estan buscando
mecanismos de articulacion para atender de forma mas &gil los requerimientos que se
tengan para el desarrollo de los distintos procesos que a la fecha se estan llevando a cabo.

La Dra. Eréndira Valdez sefialé que de la revision de algunos expedientes que se
presentaron se han percibido dos dimensiones, una es la del propio documento que se
presenta y la otra si ese documento es el reflejo de lo que estd constituido en el cuerpo
académico, porque de dicha revision se observé que realmente se agruparon académicos
que desde hace muchos afios estén trabajando en un proyecto, pero a la hora de expresar
ese agrupamiento y cdmo lo estdn contemplando vy qué programa de trabajo delinea el
propio agrupamiento, pareciera como que es de tipo funcional y asi desean seguir
trabajando, pero no hay una definicién como se pidié en la convocatoria. También dijo
que hay otros colectivos que simplemente desean esperarse para participar en otra etapa.

Coincidid con la Mtra. Rivera en que es necesario divulgar informacion sobre los proyectos
curriculares, sobre todo porque existe la posibilidad de que los académicos que no
tomaron una decisién por falta de informacion ahora puedan contar con los elementos que
les permitan tener un panorama global de la institucién. Otra inquietud sefialada por la
Dra. Valdez es sobre las implicaciones de haber registrado un cuerpo académico, esperar
la revision por parte de la comision para luego conformar al agrupamiento. También
sefiald que debe haber toda una estrategia de reforzamiento institucional para que el
proceso pueda seguir adelante, y se haga nuevamente una invitacion para que los
académicos que no participaron lo hagan.

Otro asunto es que aln y cuando en el documento ya estd trabajada la definicion de
programas curriculares y la necesidad de compromisos explicitos en cuanto a la docencia y
participacién, existe la inquietud de algunos académicos que estos programas no se vayan
a convertir en cotos de poder, sino que queden abiertos para que la comunidad pueda
incorporarse a los distintos programas.

También sefiald que otro problema es el de los agrupamientos, porque si bien para
conformar un cuerpo académico se dieron algunas discusiones de busquedas de
compatibilidades, de objetos comunes, formas de trabajo, tiempos, resulta que cuando se
habla de los agrupamientos surge la preocupacién por ver cdmo es que se van a constituir
y bajo qué criterios se van a establecer estos agrupamientos y si éstos provienen de una
politica institucional o provienen de otras fuentes de informacién como podrian ser los
objetos de trabajo que pareceria muy legitimo pero cuando salen las historias personales
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empiezan las preocupaciones de los académicos. Por lo anterior, considera que esta
haciendo falta esa vision institucional para que no quede esto en el vacio y no parezca que
este problema de agrupamientos empieza a surgir de la nada.

La Dra. Aurora Elizondo consideréd que no es un problema de informacién, ya que la
politica que se asumié en el Consejo Académico implica un procedimiento de cdmo
abordarlo y planted que es obligacion de la Comisién Coordinadora elaborar un documento
mucho mas claro y traerlo a la mesa para que los miembros aprueben una politica
académica de como regular este proceso. También propuso que en la préxima reunién de
la Comision Coordinadora se plantee no sélo discutir la parte académica de lo que se vio
en cada documento, sino abrir este debate y poder construir un documento que vaya
marcando la directriz y que tome en consideracion toda la problematica que ha surgido
con el propdsito de presentarlo al Consejo Académico para su analisis y debate y asi ir
coordinando el proceso de organizacion de los agrupamientos a efecto de evitar los
riesgos institucionales que genera cualquier cambio participativo.

El Mtro. Héctor Fernandez sefald que la comision debe presentar un diagnéstico de lo que
sucedié con la convocatoria y a partir de ahi hacer propuestas de lo que sigue y traerlo al
Consejo con el propdsito de debatirlo en una reunion extraordinaria, en la cual se presente
de manera explicita todo el panorama con nimeros, perspectivas y propuestas.

También dijo que los alumnos consideran que la constitucién de cuerpos afectara la
operacion de los programas de licenciatura, por lo que se requiere informar del programa
institucional de fortalecimiento de la licenciatura a los alumnos. Asimismo puso como
ejemplo que existe una propuesta de elaboracidon de un programa de tutorias que deberia
hacerse publico a los alumnos en apoyo a los procesos de titulacion, porque este tipo de
asuntos aunque son institucionales hay que explicitarlos ya que puede ayudar a disminuir
la tensién que genera el cambio. Por lo anterior propuso emitir un boletin escrito a la
comunidad o en su caso la Gaceta, a fin de mantener siempre actualizada a la comunidad
de los procesos que lleva a cabo la Universidad.

El Dr. Cedillo puso a consideracion de la Rectoria llevar a cabo una sesién en el auditorio
con la informacion surgida de la Comisién Coordinadora, asi como la serie de acciones que
se estan llevando a cabo para fortalecer la parte académica, como es el programa de
tutorias y PRONABES, con el propésito mantener informada a la comunidad, resolver las
dudas que vayan surgiendo para, en su caso, dar pasos hacia delante que permitan el
crecimiento y consolidacion de la Universidad.

La Mtra. Santillan explico la importancia de presentar informacién adecuada con el objeto
de que la comunidad que adn no ha participado cuente con la informacién necesaria para
tener conocimiento de lo que hoy es la Universidad y el entorno en el que estd inmersa.
Asimismo, comentd que en el caso de los académicos incorporados a las diversas tareas
de reorganizacién de la actividad académica, requieren una retroalimentacion de la
informacion con el propdsito de que todos puedan comprender el proceso, los distintos
momentos por los que se transitara y la informacion a la que pueden acceder. Sefialé que
no deben tomarse decisiones cuando existen grupos o sujetos que se sienten excluidos
porque se propiciaria la no participacién de la comunidad y, es por ello necesario
mantener siempre abiertos canales de comunicacion y retroalimentacion de la informacidn.
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Por otro lado, dijo que cuando aparece la intencion de tipificar los programas y a las
instituciones dentro del proyecto de ANUIES se aprecia un reconocimiento a la diversidad
que actualmente existe en educacién superior, con el objeto de no encasillar en un sélo
criterio que pueda excluir formas de trabajo en el proceso.

Debido a todo lo anterior, considerd que es necesario hacer extensivo este tipo de
informacion a la comunidad a efecto de reconocer los distintos procesos en los que estaa
inmersa la institucion y asi buscar claridad en los espacios en los que la gente puede
ubicarse; para ello, la Universidad debe darse a la tarea no sélo de analizar lo que fue
capaz de hacer, sino ver lo que ya estd consignado en otras partes y abrir foros para
reconocer tipos de programas y de cuerpos académicos con el objeto de que la comunidad
pueda tener un soporte para verse, reconocerse, reconocer una actividad y articularse
alrededor de ésta y tener la investigacion como una actividad complementaria que les
permitird ser centrales en su actividad en la Universidad. Explico que contar con la
informacion de manera coherente y ordenada permitird ver cudles son los basicos que
definen a la institucion y en cuales se abriria la gama para poder fijar metas y continuar
con el crecimiento de la misma.

También dijo que comparte la idea de tener una platica con la comunidad, donde se
presente un analisis amplio de los trabajos y como éstos permiten reorganizar a la
institucién y cdmo se fortalecen cada uno de ellos. Comentd que es una tarea titanica
cémo informar para compartir toda esta informacion y después dar algunos esquemas que
permitan analizar los posibles caminos para que la institucién transite.

Ademds sefiald que desea presentar en una sesion extraordinaria del Consejo un
programa para formar parte del PIFI, para lo que se requiere hacer un diagnostico de
cada uno de los programas curriculares y de su futuro a seis afos. El presentar este
programa de fortalecimiento de cada uno de los programas curriculares de la institucion,
implica el que se dé mas presupuesto o no a la misma.

Por ultimo dijo la Mtra. Santillan que es necesario informar sobre el diagndstico y también
la Comision Coordinadora tenga una primera version de los cuerpos académicos y con esa
informacion invitar a una reunién a la comunidad en el auditorio para disipar dudas.

El Dr. Carlos Maya sefiald que la Comision Coordinadora es una instancia consultiva, no es
ejecutiva ni operativa, por lo que considerd que no es posible asumir el rol de convencer a
la comunidad para integrarse al proceso; sin embargo, dijo que es conveniente hacer un
diagndstico de la situacién en la cual se involucren las directoras de investigacion y
docencia para asi poder disefiar una estrategia diferenciada que permita tratar los
distintos puntos de vista que pudieran presentarse entre los académicos que todavia no se
encuentran registrados en los cuerpos académicos.

Asimismo, comentd que es necesario generar una politica clara desde la autoridad
respecto a dos puntos: uno, referente al cierre del proceso para lo cual solicité tener una
apertura ante la posibilidad de registrar un cuerpo académico que se decidié conformar
una vez terminado el plazo de recepcion y dos, que en términos de la propia iniciativa de
reorganizacion se identifiquen las actividades faltantes y cuales se tendrian que empezar a
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asuntos que tendrian que estar empezandose a trabajar en términos de perspectiva, como
son la definicion del proyecto académico, el PIFI y la relacion que guardan los cuerpos
académicos en relacion con éstos Ultimos.

El C. Alanis dijo que algunos académicos han comentado que la Comisidon Coordinadora no
es la instancia que deba llevar a cabo la reorganizacion académica, sino que debe ser a
través de un foro abierto a todos los académicos que quieran asistir y plantear ahi sus
propuestas, también consideré que el problema no son los docentes que no estan
informados o integrados, sino los que no consideran que el proceso que se esta realizando
sea pertinente.

La Mtra. Lucia Rivera comento que existe la necesidad de diferenciar lo que corresponde a
la Comision Coordinadora de manera directa de lo que no le corresponde como son los
académicos que no estan integrados en cuerpos, para lo cual consideré que esa seria una
funcién de las direcciones el que pudieran establecer un contacto con la comunidad para
determinar tanto los académicos que se encuentran incorporados a los cuerpos como los
que no se encuentra integrados y en su caracter de autoridades, puedan plantear una
estrategia a seguir con el propdsito de convocar nuevamente a los académicos a participar
en el proceso.

Asimismo sefiald que le preocupa que se siga operando en las licenciaturas con los
esquemas anteriores, ya que considera que deben empezarse a implantar nuevos modelos
gue sean congruentes con los que plantea para la reorganizacion académica.

También comentd que no es el momento de hacer una convocatoria o reunién abierta con
la comunidad y sugiri¢ realizar un diagndstico, sistematizar la informacion y problematizar
los temas a que haya lugar y una vez terminada esta fase, convocar a una reunion en la
que se expliquen claramente los puntos a los que conlleva la reorganizacién y las distintas
alternativas que se presenten a la comunidad deben estar en términos de lo que sigue
para el proceso, incluso hasta el poder pensar una propuesta de agrupamientos con base
en el andlisis realizado desde el diagndstico y a partir de ahi, que la comunidad tenga
claro que se presenta la propuesta de agrupamiento para su discusién sobre bases
justificadas.

El Mtro. Fernandez dijo que hasta no contar con el diagnéstico de la Comision
Coordinadora se podran visualizar las modificaciones en la operacidon de los esquemas
actuales entre los que se encuentran: la distribucién de los horarios, la participacion de los
alumnos en relacidon con los programas curriculares, como se articularia el consejo de
posgrado, dado que se piensa en la integracion de los programas curriculares sin distingo
de niveles, etc. Por lo anterior, consideré que estos datos duros son los que permitiran
tomar decisiones.

También sefald que el hecho de participar en la convocatoria no significa compenetrarse
homogéneamente en planteamientos, porque los resultados de la convocatoria van a
demostrar la pluralidad que existe en la Universidad; asimismo dijo que es necesario
diferenciar las posturas que existen en relacion con el proceso: una, los académicos a los
que honestamente les falta informacidn para poder participar; dos, los que no
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que respondieron a la convocatoria. Para atender a estas inquietudes se requiere trabajar
sobre estrategias diferentes que permitan continuar con el trabajo.

La Mtra. Santillan solicitd al Dr. Cedillo, en su caracter de Presidente de la Comision,
disefiar un calendario en coordinacién con la Rectoria, que enlace las actividades
referentes a PRONABES, PIFI y PIFOP con las actividades propias de la reorganizacion, asi
como ver cudles son las relaciones que podrian darse, para pensar en el disefio de una
estrategia que permita su articulacion.

Asimismo coincidié con el Mtro. Fernandez en que la operacién no puede modificarse en lo
inmediato pero lo que s debe hacerse es analizar el impacto que tendra en la planeacion y
cémo se va a ir apreciando en la comunidad por lo que considerd importante tratar de ver
a la institucion en un lapso de cinco o seis afos.

Por Gltimo comentd que la Universidad esta siendo reconocida por su trabajo en distintas
instancias externas, por lo es necesario continuar trabajando en una sola direccién y
sensibilizar a la comunidad scbre las actividades que se requiere realizar para su
refermulacion.

El Dr. Cedillo dijo que es conveniente acudir a las distintas instancias que existen en el
proceso de transicion para realizar acciones que permitan a la comunidad conocer ccn
mayor agilidad la informacién, que dichas instancias pueden ser las direcciones, quienes a
través de las distintas formas de organizacién que cada una de ellas se dé con el personal
académico, puedan comunicar las actividades que se vayan marcando.

En otro punto se refirié a la importancia de preparar la reunion con la comunidad en el
auditorio en un corto plazo, para la cual sera necesario contar con la agenda de trabajo
que se comprometié en la Gltima reunién de la Comisién Coordinadora y la cual debe
tomar en cuenta los compromisos de la institucion para la entrega de los programas de
PIFI y PIFOP, incluso la informacion dada por Rectoria sobre ANUIES que contempla
nuevos elementos y compromisos a cumplir en este proceso de organizacion.

Para terminar con su participacion el Dr. Cedillo, sefialé que ya se estan realizando
acciones que permiten ver los inicios de una nueva forma de organizacion en el trabajo y
como ejemplo sefialé la apertura de un concurso abierto para la contratacion temporal del
personal académico y como un segundo elemento se encuentra que las direcciones de
investigacion y de docencia tienen una politica de asignacién de cursos orientada por el
registro de los cuerpos académicos y por la orientacién que se plantea desde el propio
cuerpo hacia la docencia.

INFORME DE LA COMISION ELECTORAL

La Dra. Aurora Elizondo dijo que se llevé a cabo una reunidn con el Lic. Juan Acufia, en la
cual se determinaron las propuestas que se presentan al Consejo para su aprobacion. Para
ello, solicitd al Lic. Acufia presentar el panorama general y las principales propuestas para
solucionar el problema de la Comision Electoral.
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propdsito de considerarlos dentro del proceso electoral para el representante académico
estudiantil del nivel de posgrado, de esas 48, (nicamente 39 enviaron su matricula y 8
fueron las que remitieron la documentacion debidamente integrada. Ante esta situacion, la
normatividad bajo la cual se llevan a cabo las elecciones, no prevé ningln articulo que
regule cuando son validas las votaciones o cuando no. En el caso de las elecciones
populares que se realizan para el Distrito Federal, si en una eleccion no se conjunta el
50% de los votantes en las casillas establecidas, la eleccion debe considerarse nula y
convocar nuevamente a elecciones. Por lo anterior, dijo que el Consejo Académico es
quien tendria que determinar si las elecciones son anuladas con base en que no se reunié
el quérum de los votantes y convocar nuevamente a elecciones y esto tendria que
empatar con el cambio de Consejo, porque los tiempos ya no permiten lanzar una nueva
convocatoria.

La Dra. Elizondo comentd que se hizo un seguimiento telefonico del proceso en las
Unidades y se pudo percibir que no le dieron mucha importancia, lo cual cree que se debe
al tipo de relacion que tienen las Unidades con el Ajusco a partir de la federalizacion vy, en
este caso sdlo el Consejo Académico tiene la fuerza necesaria para tomar decisiones con
respecto a la vida académica de las Unidades. Otro punto que sefialé como un problema
de logistica y comunicacion el que las boletas son selladas y enviadas a todas las Unidades
desde Ajusco y el envio no siempre es posible verificarlo con las fechas de recepcion de la
paqueteria.

El Lic. Acuia también comentd que otra posibilidad es declarar vélida la eleccion y elegir al
representante por el tiempo que se requiera hasta que el actual Consejo termine el
periodo que le corresponde. Sin embargo explicd que con el propdsito de tener
credibilidad y transparencia en un proceso electoral se puede determinar que se nulifica
en virtud de no alcanzar el 50% de la votacién de los posible electores y se convoque
nuevamente, empatando los calendarios con la renovacion de los representantes del
Consejo.

El Mtro. Adalberto Rangel sefialé que el problema fundamental que se plantea en términos
de estrategias, de como intervenir con las Unidades fue demasiado formal en el proceso,
de ahi las fallas de comunicacion, de la paqueteria, que es donde radica
fundamentalmente el problema. Propuso asumir la recomendacion del juridico en relacion
con anular la eleccién y empatarla con la préxima renovacion del Consejo, sin embargo
solicitdé que en los procedimientos que se utilicen se dé una mayor delegacién de
funciones, lo cual no va en contra del reglamento.

La Mtra. Santillan dijo que habria que definir si la falla en la organizacién fue interna o
externa, con el propésito de conocer las cifras de participacién y tener un panorama para
poder tomar una decision.

El Lic. Acuia dijo que es necesario diferenciar las causas por las que no se llevd a cabo la
votacion, porque es diferente cuando el 100% de las casillas establecidas abrieron y hubo
abstencionismo que cuando no abrieron el total de las casillas y el abstencionismo no esta
relacionado con la participacién del votante. Explicd que el Consejo Académico es el
organo que puede decidir si procede, en virtud de que la normatividad existente en la
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que debe tomarse en cuenta la credibilidad en el proceso porque en futuras elecciones en
las Unidades se podria pensar que Ajusco decide y no tiene sentido su participacion en
este tipo de procesos. También dijo que de las 44 Unidades que ofertan posgrado solo 38
decidieron participar en el proceso y de esas 38 sdlo 8 participaron formalmente, lo cual
no llega al 50% de los datos estimados.

El Dr. Cedillo dijo que se realiz una reunién con la Comisién Electoral y la Direccion de
Servicios Juridicos en la Secretaria Académica y hubo el acuerdo para proponer al Consejo
Académico la anulacion de las elecciones y el que se pueda prever un mejor procedimiento
para la eleccion de Consejeros Académicos ademas de ofrecer una descripcion de las
actividades y perfil requerido para poder cumplir con el compromiso de ser Consejero.

La Mtra. Santillan dijo que una vez analizados los elementos y considerados todos los
puntos de vista vertidos en el Consejo, ella apoyaria la propuesta referente a la anulacion
de la eleccion, pero con la salvedad de que se haga un comunicado en el que se informe a
la comunidad por qué se tomo la decisidn, con el proposito de no desanimar a los
participantes.

Los Consejeros Académicos coincidieron en que deben anularse las elecciones e informar a
la comunidad, también manifestaron su preccupacion porque exista un procedimiento que
garantice en mayor medida la participacion de las unidades en la eleccion a fin de evitar
que se presente nuevamente el desconocimiento de la informacién, o bien, el
abstencionismo.

El Lic. Acuiia dijo que en caso de una nueva convocatoria, tendria que quedar muy claro
que se tomara como valida la eleccion con la cantidad de votantes que se presenten y con
las casillas que se hubieren instalado. Explicd que en una segunda vuelta también debe
cuidarse la credibilidad del proceso y con este espiritu es necesario establecer las bases
claramente desde el inicio para evitar que la comunidad pierda la confianza en este tipo de
procesos.

Al respecto la Mtra. Marcela Santillan dijo que es necesario trabajar mas para generar un
mayor vinculo con las Unidades; sin embargo considerd necesario saber si fue un
problema en el que el director no comunicé la convocatoria a la comunidad, o no instald la
casilla o bien, fue un problema administrativo generado desde Ajusco, para tomar las
medidas necesarias con el propdsito de evitarlo en un futuro y en caso de que la
informacion si hubiera llegado en tiempo y forma se tendria que ver en dénde quedo
atorada la informacién para asi encontrar la solucién y rendir un informe a la comunidad.

Acto seguido, la Mtra. Santillan sometié a consideracion del Consejo Académico la
siguiente propuesta: se anula el proceso electoral efectuado, se realiza la verificacion del
proceso operativo y se hace un andlisis de la participacion de las diversas instancias con el
propdsito de rendir un informe. Al no haber ninguna objecién se dio por aprobada la
propuesta.
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INFORME DE LA COMISION DE BECAS Y ESTIMULOS

La Dra. Valdez explicé que la Mtra. Elsa Mendiola es la Presidenta de |a Comision; sin
embargo, en ausencia de la Mtra. Mendiola la Dra. Valdez dijo que la Comisién presentd
una agenda de trabajo en la sesién pasada del Consejo Académico, la cual ha sido
cumplida sélo en el primer punto, por lo cual solicité al Consejo se autorice la
reprogramacion de fechas para llevar a cabo las reuniones planteadas en la agenda.

El Dr. Cedillo solicito a la Comision tener una reunién con la Secretaria Académica con el
propdsito de revisar las actividades de cada una de las Comisiones de Becas y Estimulos
asf como tratar de disefiar una propuesta de trabajo que se enmarque en el proceso de
reorganizacion de la actividad académica de la Universidad y las politicas institucionales en
las que se encuentra inmersa la Institucidn.

El Mtro. Fernandez sefialé que es necesario aclarar con la comunidad que esta Comision
nombrada por el Consejo tiene la misién de lograr una articulacién entre el trabajo de las
distintas comisiones de becas y estimulos, a fin de mejorar su funcionamiento, ademas
debe aclarase que es importante este trabajo dentro del proceso de reorganizacion de la
actividad académica porque estan relacionados y deben ser acordes.

Al no haber mayores comentarios la Mtra. Santilldn solicité a ia Comisién concluir su
trabajo y presentar un informe al Consejo Académico con el propdsito de darle
seguimiento.

INFORME DE LA comsxc’m] DE SEPTIMO Y OCTAVO SEMESTRES DE LA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

La Mtra. Lucia Rivera explicé que se ha hecho acopio de toda la informacién documental
de la propuesta que fundamenta la (ltima etapa de formacion de la licenciatura, dicha
propuesta fue elaborada por los maestros de la Licenciatura y define claramente el
objetivo de la tercera fase. Aunada a esta informacién se recopilé la documentacion
referente a la organizacion de esta etapa y que se ha ido generado desde que se
conformo la comisién hasta la fecha. Aclard que hace falta la informacion de la Gltima
inscripcién para poder contar con todos los datos referentes al nimero de opciones que se
abrieron y los alumnos inscritos en cada una de ellas. Lo anterior, con el propdsito de
contar con todos los elementos para hacer un balance y ver si los ajustes realizados a la
tercera fase de la licenciatura han corregido la problemética presentada.

También dijo que la Direccion de Docencia ha sostenido reuniones con un grupo de
profesores de la Licenciatura en Pedagogia asi como con la Coordinadora de dicha
Licenciatura, con el proposito de realizar los ajustes pertinentes para operar la tercera fase
de la Licenciatura y poder empezar con su operacién en el siguiente ciclo, en el cual los
alumnos que actualmente estan en sexto semestre inicien con los ajustes que se realicen
a la tercera etapa. Explicd que derivado de estas reuniones se ha visto que no se
modificaria sustancialmente la tercera fase de la licenciatura y se trataria de hacer algo
similar a la operacion de la Licenciatura en Psicologia en la cual se ligan el seminario de
tesis, el seminario taller y una optativa, aclaré que antes de tomar una decisién debe
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tendria y la cantidad de maestros que se requeriria para poder operarla con éstos ajustes
y los proyectos concretos que podrian atenderse.

El Dr. Cedillo dijo que tanto los académicos de la Licenciatura en Pedagogia como los
alumnos han mostrado muy buena disposicion para poder encontrar la mejor forma de
operacién de la licenciatura. También comenté que los alumnos de pedagogia entregaron
un documento a la Secretaria Académica en donde exponen las razones por las que no
consideran pertinente la propuesta y, ademas solicitan maestros que puedan orientarlos
durante esta fase terminal, que sean titulados y con experiencia en asesoria de tesis para
poder terminar el octavo semestre con un proyecto solidamente preparado para poderse
titular en un corto plazo. Por dltimo dijo que la propuesta fue presentada tanto por
alumnos de pedagogia como de psicologia por lo que al parecer el problema no sdlo se
circunscribe a la Licenciatura en Pedagogia.

El C. Dunstano Alanis planteo algunas inquietudes por parte de los estudiantes, la primera
referente a que no siempre existe la informacion adecuada para poder elegir
correctamente el anteproyecto de tesis, ya que en ocasiones los maestros presionan a los
alumnos para inclinarse por un tema que tal vez no es del interés del estudiante; la
segunda, es referente a la propuesta que se esta presentando para la Licenciatura en
Pedagogia y dentro de la cual estd planteado que el alumno que adeude mas de dos
materias no se inscriba a campo, por ello pregunto si esto es valido dado que los alumnos
no estaban en conocimiento de esta regla, por lo que solicité analizar con mas
detenimiento el impacto que podria tener la implementacion de esta condicionante; una
tercera inquietud, también relacionada con la propuesta de modificacion y en la cual se
plantea que el alumno se inscribe a seminario de tesis, seminario taller de concentracién y
escoge las demas materias de entre todas las optativas de la Licenciatura, explicd que
anteriormente las materias optativas tenian que ser relacionadas con el campo que se
habfa elegido y era con el propésito de ir apoyando el trabajo de titulacién por lo que no le
queda claro cémo se piensa trabajar y cual va a ser la funcionalidad de esta propuesta,
por lo anterior, solicitd hacer un analisis mas profundo acerca de este punto antes de ser
implantado.

Otra preocupacion sefialada por el C. Alanis se refiere a que todavia no se cuenta con un
instructivo de titulacion que incluya las reformas que se han hecho al Reglamento General
de Titulacién. Dijo que si se hacen las modificaciones a la tercera fase, deben incluirse en
los lineamientos para poder aplicarse a los alumnos que y no resulten afectados con las
modificaciones.

La Mtra. Rivera comentd que es necesario tener fundamentada la propuesta antes de dar
informacién porque si no se-generan rumores que no solucionan el problema y si
contribuyen a retrasar la solucidn, también dijo que es conveniente poner algunas
condiciones en los lineamientos de operacion como por ejemplo el que los maestros
encargados de la atencién a los alumnos de séptimo y octavo semestres sean de base y
tiempo completo; asimismo, sefialé que es necesario poner un tiempo limite para que los
lineamientos se terminen, porque considera que ya es un asunto que se ha postergado
mucho tiempo y esta generando conflictos en la comunidad; por ultimo, menciono que es
necesario buscar un mecanismo que permita socializar la informacion en la comunidad a
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La Dra. Elizondo sefialé que existen dos momentos que deben separarse para poder
avanzar en la solucion de la problemética, el primero es referente a las medidas que
deben tomarse en lo inmediato para dar inicio al préximo semestre y que son cuestiones
de tipo operativo como es la asignacion de maestros y, hay otro momento que tiene que
Ver con un programa de titulacion emergente que estd acordado como una meta en el
PIFOP y no se puede discutir sin el apoyo de las coordinaciones curriculares para poder
definir los diferentes niveles, asi como las competencias que implica el salir de una
licenciatura, de una especializacion, de una maestria o de un doctorado. Dado lo anterior,
considera que es en este segundo momento cuando se podran vislumbrar de mejor
manera el redisefio curricular o los programas de titulacion de una manera mds integral y
asi resolver la problematica en su conjunto.

La Dra. Valdez comento que estd de acuerdo en implementar mecanismos para que un
alumno no se inscriba al Ultimo afio de la carrera si adeuda materias de semestres
anteriores, debido a que el no cursar algunas les genera vacios en la elaboracion del
proyecto de titulacion y ademas dijo que es absurdo que un alumno concluya séptimo y
octavo semestres y aun adeude materias del quinto o sexto semestre. También sefialé que
es conveniente revisar el nimero de alumnos que se inscriben a los seminarios de tesis v
concentracion para que no sea un curso mas y cumpla su funcién de seminario.

El Mtro. Fernandez consideré que el problema de la tercera fase de la Licenciatura en
Pedagogia tiene dos vertientes, una de corte administrativo y otra de corte politico, la
segunda le preocupa debido a que los alumnos creen que los maestros quieren dar clase
en la tercera fase y no es asi, hay una falta de maestros de tiempo completo y base que
quieran colaborar con esta fase por este problema politico, explicd que cuando se trata de
alumnos de primero a sexto semestre los maestros imparten su catedra y los académicos
que los atienden estan asignados, especificd que en este caso los alumnos no tienen
problemas de exigir tal o cual maestro o que el maestro imparta un tema en especifico
que se adapte a sus expectativas. Por lo anterior, consideré conveniente que la Direccidn
de Docencia asuma la responsabilidad de asignacién de cargas de trabajo, asi como la
definicion del nimero de alumnos que debe haber por grupo, a fin de cumplir con las
expectativas de la tercera fase.

También dijo que seria conveniente un nombramiento, tal como se hace con los
académicos responsables de las lineas de posgrado con el propdsito de dar un
reconocimiento y pueda ser valorado o considerado para el estimulo al desempefio
docente y asi los académicos que se encarguen de dar atencién a las lineas, dreas o
campos de la Licenciatura tengan un espacio para el reconocimiento de este trabajo.

Por dltimo sefialé que ha sido asombroso el descenso en el indice de titulacion que se ha
obtenido en Ultimas fechas por lo que consideré necesario hacer un andlisis académico y
no politico de la tercera fase con el propdsito de no generar conflictos en otras
licenciaturas que pudieran empezar a cuestionar la operacion de esta fase.
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resolucion de problemas de operacion en lo inmediato y la segunda, referente a un
analisis mas profundo en cuanto al programa curricular, normatividad, seriacion de
materias por lo que sera necesario generar una agenda de trabajo en coordinacién con la
academia de pedagogia a efecto de ser presentada en una prdxima reunion del Consejo
Académico. En relacion con la primera dijo que son puntos que deberan resolverse en lo
inmediato con la Direccion de Docencia a efecto de garantizar la operacion correcta de la
tercera fase.

INSTALACION DE LA COMISION ELECTORAL PARA LA RENOVACION DEL
CONSEJO ACADEMICO

La Mtra. Santillan dijo que de no haber inconveniente, por parte de las autoridades se
nombraria al Mtro. Fernando Veldzquez para presidir la Comision Electoral, con el
propdsito de que empiece a reunir todos los elementos para que en una proxima sesion
sea nombrada la Comisién y dé inicio a sus trabajos. Lo anterior debido a que es necesario
contar con mayor presencia de las representaciones tanto académica como estudiantil.

El Mtro. Fernandez sefiald que hay una preocupacion respecto a los tiempos de la
Comision Electoral porque en septiembre del afio en curso termina su gestion y es interés
de los miembros respetar los dos afios, lo que no quiere decir que se abandone el proceso
de reorganizacion ya que estan comprometidos con el trabajo. Asimismo sugirié que una
vez que se lleve a cabo el cambio del Consejo Académico, los actuaies Consejeros podrian
ser nombrados Asesores Técnicos de la Comision Coordinadora para continuar trabajando
hasta concluir con el trabajo comprometido.

Acto seguido, la Mtra. Santillan solicité agendar para una préxima sesién la conformacion
de la Comision Electoral en su parte académica y estudiantil.

El Dr. Maya propuso respetar los tiempos para no generar expectativas, sobre todo en un
proceso tan delicado donde debe haber mucha transparencia y claridad en términos de
quiénes lo estan llevando a cabo y abogd porque se consideraran dos afos y después se
valoraria la posibilidad de una ampliacion, con el propdsito de empatar con la conclusién
de la primera fase.

El Dr. Cedillo dijo que extender o no la participacion de representantes en el Consejo tiene
pros y contras, por lo que resulta pertinente que el Mtro. Veldzquez inicie los trabajos y la
recopilacion de documentos, asi como la preparacion de estrategias para la presentacion
de la convocatoria para traerlo a una sesion extraordinaria, con el propdsito de valorar si
se extiende o no su participacion en el Consejo, en términos de las actividades que se
estan llevando a cabo, asi como del nivel de avance que se tenga y de prever como se
puede preparar el ingreso de nuevos consejeros, a partir de los momentos que esta
viviendo la Universidad.

MAESTRIA EN PEDAGOGIA Y PRACTICA DOCENTE

La Dra. Aurora Elizondo dijo que se puso en operacion en la Unidad de Cd. del Carmen la
Maestria en Pedagogia cuyo plan de estudios es totalmente diferente al que se tiene
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de Investigacién turnar al Consejo Técnico y Académico para su aprobacion el plan de
estudios que operé en dicha Unidad con el propdsito de regularizar la Maestria; sin
embargo, la Direccién les informé que la Universidad no puede tener dos planes de la
Maestria en Pedagogia diferentes. Ante esta situacion, en un acuerdo con el gobierno del
estado y con la Direccién de la Unidad, se hizo un nuevo plan de estudios que se
denomind Maestria en Pedagogia y Practica Docente. El gobierno del estado dijo que no se
podrian hacer ajustes para la primera generacion, en virtud de que los estudiantes
solicitaron que se les certificara de acuerdo con el plan de estudios puesto en operacion y
el titulo que se habia ofertado hace dos afnos.

La propuesta de la Dra. Elizondo es que se apruebe la Maestria en Pedagogia por Unica
vez para que los egresados de dicho plan puedan titularse pero con la condicionante de no
volver a convocar alumnos a ese plan de estudios, asi como condicionar la apertura de la
Maestria en Pedagogia y Practica Docente a no convocar hasta que la Unidad haya
cubierto los minimos necesarios de titulacion de la Maestria en Pedagogia. La cancelacion
exige que haya un procedimiento en la titulacion y no se puede cerrar oficialmente hasta
después de cuatro afios en los cuales el estudiante tiene derecho a registrar su grado en
Profesiones.

El Mtro. Veldzquez dijo que es importante respetar la oferta propuesta inicialmente por la
Unidad a los estudiantes y no a mediados del curso decirles que se les va a cambiar por
un nuevo plan de estudios ya que es necesario respetar el plan ofrecido y asi darle
seriedad a la institucién y es en este sentido que se da la propuesta que hace el Consejo
Técnico y que ha sido explicada por la Dra. Elizondo.

El Mtro. Adalberto Rangel planted autorizar la Maestria en Pedagogia y formalizar ante
Profesiones su cierre pero aclarando que el proceso de titulacion queda abierto
(nicamente para esta generacién con la que operd la Maestria en Pedagogia en la Unidad
de Campeche.

El Dr. Maya sefialé que es necesario dejar constancia de los argumentos y motivos por los
cuales se toman decisiones en el Consejo Académico, porque en ocasiones se desconoce
si son viables juridicamente. Asimismo dijo que los miembros del Consejo, sobre todo los
representantes académicos, deben contar con la normatividad de la Universidad, para
actuar con fundamento y tomar decisiones sustentadas en términos de lo juridico y no en
términos de buena fe y deben quedar en el expediente los documentos que den fe de lo
que pasé en la sesién del Consejo para que no exista duda de su legitimidad. Por otro
lado, comentd que la comunidad solicita informacion a los consejeros y muchas veces no
se tiene claridad de lo que sucede, como fue el caso de la nueva linea que se abrira para
la Maestria en Desarrollo Educativo, lo cual considera que no debe suceder.

El Dr. Cedillo solicitd a la Dra. Elizondo comentar sobre la Maestria en Educacion Artistica
que se abriria en colaboracidn con el CENART, en virtud de que la apertura de esta linea
no ha pasado por el Consejo Académico.

La Dra. Elizondo dijo que hubo una invitacién oficial a la Rectoria para la presentacion de
dicho programa donde se plantea la participacion de la Universidad. El plan de estudios de

16



UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA
NACIONAL

la Maestria en Desarrollo Educativo se construy sin especificar las lineas de operacion,
porque se buscd una estructura flexible con la idea de permitir permanentemente ajustar
planes y programas, se registr6 en Profesiones un plan de estudios que contenia un tronco
comin y un tronco especializado con el propésito de que las coordinaciones definan en
funcién de su planta docente y de su capacidad de atencion qué lineas se ofertan y en qué
pericdos respetando el plan de estudios registrado y los contenidos de las lineas deben
coincidir con la estructura curricular planteada en el plan de estudios. Asimismo comento
que es necesario tener un historial que indique cudles son los planes de estudio que hay
en la Universidad, de éstos cuéles estan registrados y como estan registrados, lo anterior
para poder operar con mayor claridad.

La Dra. Valdez mencioné que el problema de que las Unidades empiecen a operar
programas de estudio sin la aprobacion del Consejo Académico se ha ido reiterando
constantemente desde hace muchos afios; sin embargo, consideré que es importante
establecer criterios claros sobre el tema, por lo que debe especificarse que no se operara
ningin programas en tanto no haya un dictamen de autorizacion y que esta norma sea
para todos sin excepcion, a efecto de ir generando una cultura diferente en este tipo de
cuestiones.

El Lic. Juan Acufia informé que tratandose de los planes y programas de estudio €stos si
estan contemplados en la normatividad de la Universidad. También dijo las facultades de
cada 6rgano incluso las del Consejo Académico estan claramente definidas, porque en el
caso de los planes y programas de estudio se debe solicitar primero la opinién del Consejo
Técnico en relacién a como estd construida la curricula y cudles son los perfiles de los
académicos, etc., después es turnada a este Consejo la propuesta para su dictaminacion
académica, porque es en este Consejo donde esta la representacion de todos los sectores
de la Universidad vy finalmente quien aprueba es la Rectoria; este procedimiento supone
que ninglin plan o programa de estudio debera instrumentarse hasta no haber sido
aprobado. En cuanto a lo politico son facultades y obligaciones de la Rectoria dictar las
politicas generales de orden académico y administrativo a que se sujetara la Universidad,
esto quiere decir que la Rectoria, incluso sin consultar al Consejo Técnico, podria definir
resolver un problema politico dentro de las Unidades.

Asimismo sefialé que la normatividad de la Universidad puede tener muchas fallas, pero la
vinculacion desde el Acuerdo de Modernizacién Educativa con las Unidades, si esta
completamente determinado.

ESPECIALIZACION EN DISENO DE PROYECTOS DE IN NOVACION EDUCATIVA DE
LA UNIDAD UPN 261 EN HERMOSILLO, SON.

La Dra. Elizondo dijo que esta Especializacién regresé por acuerdo al Consejo Académico,
porque tenia deficiencias en su propuesta curricular, se organizé un taller de trabajo con
los académicos de las Unidades y Ajusco, después de ese taller se dictamind con
profesores que no participaron en el taller y ésta es la propuesta final de sus
representantes.

La Mtra. Santillan pregunto si habia observaciones o recomendaciones, al no haberlas dijo
que queda dictaminada positivamente.
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LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

El Dr. Cedillo dijo que comentaria puntualmente las observaciones hechas al documento,
con el propésito de someterlas a consideracion del Consejo.

Primeramente sefiald que se omitié lo referente a la globalizacién; en relacion con la venta
de servicios, se cambié por diversificacion de las fuentes de financiamiento; en los
requisitos de ingreso, en partlcular sobre la segunda vifieta donde se agregé al certificado
de bachillerato con promedio minimo de siete o titulo de educacion normal basica; en la
pagina 18 en donde se solicité que se explicitara la posibilidad de abrir nuevas lineas, se
incluyd el mapa donde dice un elemento adicional de flexibilidad se relacionan con la
propia estructura curricular, ya que permitira en el momento pertinente, abrir nuevas
lineas que respondan a nuevas necesidades sociales y cerrar, si es el caso, aquéllas que ya
han agotado su vigencia, todas estas modificaciones se hicieron sin alterar la estructura
basica de la LIE. También se agregé en la pagina 58 el parrafo que dice, el diagndstico de
necesidades educativas de cada una de las Unidades que estan solicitando la apertura de
este programa académico podra ser consultado en la Secretaria Académica.

El Mtro. Fernandez dijo que faltaria precisar en los cuadros las lineas que abren en cada
Unidad.

Al no haber mas observaciones al plan de la LIE, se dio por aprobado.

PROPUESTA DE MODIFICACION AL PLAN DE ESTUDIOS DEL DOCTORADO EN
EDUCACION.

La Dra. Elizondo comentd que el sefialamiento hecho a esta propuesta, fue que si bien
habria que ampliar el periodo curricular para los estudiantes, siguiendo los criterios
actuales, no era pertinente llevarlo a los Ultimos semestres, porque podria haber
estudiantes que terminaran antes del séptimo. Se hizo el ajuste solicitado por el Consejo
Académico y se propuso considerar Seminario de Tesis cinco y seis; los seminarios de
actividades complementarias sélo del uno al cuatro y permitir que del séptimo al décimo
semestre los estudiantes puedan tener un registro oficial para contar con becas o con
autorizaciones y tiempos para continuar su proceso de titulacién o de inscripcion de la
tesis, ademas se quitaron los créditos al séptimo y octavo semestre.

El C. Alanis propuso que también a los alumnos de licenciatura se les considere como
estudiantes con derechos, una vez que egresan. También preguntd si ya fue tomada en
consideracion la observacién realizada por el Consejo Técnico donde hace referencia al
ndmero de sinodales sefialados en la propuesta de modificacion.

La Dra. Elizondo dijo que fue un sefialamiento del Consejo Técnico que un jurado de siete

era demasiado, se llevé a discusion y se determind aclarar que son cinto titulares y dos
suplentes, por si los titulares no estuviesen.
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registro de los ultimos dos afios, ya que no hay créditos para los Ultimos semestres del
plan de estudios.

La Dra. Elizondo comentd que hay una propuesta dentro del PIFOP para formar una
comisién con la Subdireccion de Servicios Escolares y las coordinaciones de los programas,
para discutir una flexibilizacién en la nueva propuesta curricular para el proximo afio, con
el prop6sito de buscar mecanismos para que el sistema escolar no impida el trabajo
académico del estudiante.

La Mtra. Santillan dijo que en el documento se van describiendo los seminarios, en la
pagina 3 termina con un seminario y dice el quinto afio esta dedicado a... y se corta la
idea, también en el documento se menciona que quedan seis seminarios que son tres
afios y esta contemplado sélo del quinto grado y qué pasa con el cuarto grado, pregunté
si no tendria que decir el cuarto y el quinto afio estaran dedicados a la obtencion del
grado, porque si son diez semestres, tendria que decir del séptimo al décimo y si son
afios, decir del cuarto y quinto afio, falta especificarlo porque no queda descrito el cuarto
afo.

Asimismo propuso que si se registra como seminario de tesis, no tiene son créditos y al no
tenerios no ata al alumno para terminar al tercer afo, entonces si el alumno tiene gue
registrarse, tiene un tutor oficial para ese seminario, por lo tanto el tutor avalaria la
reinscripcion, porque al terminar el semestre tendria que entregar al estudiante una
constancia de avance y de esa manera se liberaria el siguiente semestre.

El Dr. Maya preguntd si la tesis tiene asignados créditos y la Dra. Elizondo respondié que
no, que da el grado, porque el programa esta construido de tal manera que si el
estudiante no avanza como estd marcado, si no tiene avances, esta dado de baja a menos
que el Comité le autorice un semestre mas. La intencidén es que cuando los alumnos
lleguen a sexto todos se titulen y se dé la desercion en los primeros afios.

El Mtro. Fernandez propuso no dar créditos a las actividades de titulacion y generar un
mecanismo a través del cual se haga un registro oficial del plan de actividades con el cual
quede inscrito el alumno y la evaluacion sea asentada en una hoja oficial en la que
simplemente se haga mencion de si el alumno esta aprobado o no.

La Mtra. Santillan reiter que se tome como un seminario y en Gltima instancia no seria el
tutor, sino el Comité quien certifique el avance para darle registro del séptimo al décimo
semestre y asi Servicios Escolares no tenga ningin problema para llevar a cabo el registro
del plan de estudios.

Asimismo sefialé que habria que explicitar en algln lugar que el registro a diez semestre
no es obligatorio y los (nicos obligatorios son los primeros seis semestres. Por Gltimo
solicité a la Dra. Elizondo presentar en sesién de Consejo, la versién final para
conocimiento del mismo y acto seguido dio por aprobadas las modificaciones antes
sefaladas.
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LAS LICENCIATURAS PLANES 75, 78, 79 Y 85 DE LA UNIDAD AJUSCO Y
UNIDADES UPN ANTE LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES

El Mtro. Veldzquez explico que el Consejo Técnico ha recibido solicitudes para titulacion de
dichos planes, sin embargo comentd que al parecer Secretaria Académica emitié un
comunicado en el que se detenian todos los tramites relacionados con dichos planes. Por
lo anterior el Consejo Técnico desconoce si se deben cerrar o no los expedientes, en virtud
de que no se dio de baja el programa.

La Mtra. Santillan dijo que es muy importante que la Universidad determine sus politicas,
porque una situacion es que no se les permita a los estudiantes cursar mas materias y
otra que no se les dé la oportunidad de titularse.

El Mtro. Rangel sefiald que por una normatividad que no era vigente, no se podian titular
los alumnos de los planes 75, 78 y 79 porque tenian un limite al igual que el 85, entonces
lo que se hizo es darle la posibilidad de titularse los de 75 y 78 y ampliar hasta 79 y 85, ya
que el paso siguiente es regularizar la parte de los programas del sistema escolar.

La Mtra. Santillan comentd que no habria ninguna dificultad en cerrar, pero es necesario
considerar mas ampliamente si se cierra la titulacion, también solicitd recapacitar sobre el
tema antes de tener gue hacer excepciones en alguno de los érganos de gobierno de la
institucion. Asimismo pregunto si tendria caso limitar el tiempo de titulacién o no, ya que
el alumno que cuenta con el 100% de créditos siempre tendra la posibilidad de titularse.

El Mtro. Rangel propuso se optara por la posibilidad de titulacion en cualquier momento,
ya que en las Unidades la norma era otra y esto implicaria establecer mecanismos mas
especificos para buscar la titulacion bajo las probabilidades que estan definidas.

El Mtro. Fernandez comentd que le pareceria poco estimulante para los alumnos el marcar
fechas para la expedicién de certificados y para poder titularse; lo cual no implica que el
programa no deba cerrarse ante la Direccién General de Profesiones. Asimismo sugirio que
para la Licenciatura en Intervencion Educativa se pongan las reglas claras antes de iniciar
la operacion para que los alumnos que ingresen tengan un marco normativo que los
oriente y norme en su carrera.

La Mtra. Santillan dijo que existe la posibilidad de informarle a Profesiones que la
expedicion de certificados permanecera vigente indefinidamente.

El Mtro. Rangel sefiald que el problema radica principalmente en que hace cinco afos se
emitié una normatividad en la que se cerraba el proceso de titulacion para los planes 75 y
78 en las Unidades UPN.

La Mtra. Santilldn aclaré que no se trata de una normatividad sino de un oficio que firmo
indebidamente un servidor publico y lo que debe hacerse es aclarar que se cometié un
error. También comenté que le parece que es necesario cerrar éstos programas ante
Profesiones con el propdsito de ir limpiando el expediente de la Universidad, ademas de
que no serd posible ofertar a un estudiante que adeuda el 40% de materias que no ha
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NACIONAtursado en la Licenciatura; sin embargo, dijo que debe valorarse con detenimiento si la
posibilidad de titulacion queda cerrada porque pueden darse casos en los que el
estudiante cubrié el 100% de créditos y desea obtener el Titulo, ya que si se piensa hacer
excepciones es mejor no poner esta restriccion.

La Dra. Elizondo sefialé que es una Licenciatura de nivelacion de profesores y en este caso
no tendria que complicarse mucho la toma de decisiones, lo que le parece que no es el
caso de otras licenciaturas en las que los conocimientos difieren de hace 20 afios a esta
fecha vy la institucién debe cuidar los conocimientos que certifica.

Los Mtros. Velazquez y Rangel coincidieron en que debe presentarse el cierre de los planes
sefialados, especificando que el proceso de titulacion y de convalidacion quedan abiertos
indefinidamente, asi como hacer un oficio en el que se informe a las Unidades que pueden
dar continuidad a estos procesos con los alumnos que asi lo soliciten.

El Lic. Acufia explicé que es conveniente considerar que la retroactividad de una norma no
es posible y en este caso, la normatividad para los alumnos que ingresaron en ese tiempo
era distinta a la propuesta, también sefialé que puede darse el caso en el que un
estudiante haya cumplido con el 100% de créditos y que la normatividad aplicada cuando
estudid no indicaba los periodos de titulacion por lo que no se le podria invalidar su ciclo
de estudios.

Vertidos las argumentaciones del caso, la Mtra. Santillan sometié a consideracion del
Consejo el siguiente acuerdo: se notifica el cierre de las Licenciaturas sefialadas ante Ia
Direccion General de Profesiones dejando abierto el plazo para titulacion indefinidamente y
posteriormente se revisara con la Secretaria Académica la pertinencia de convalidar dichos
planes.

CASO DEL C. RAFAEL BUENDIA BUENDIA

El Mtro. Velazquez informé al Consejo Académico que el C. Buendia ya recibido una
notificacion del Consejo Técnico en el que se sefialaba no procedente su solicitud en dos
ocasiones; lo anterior debido a que es matricula 92, dejé cuatro semestres sin estudiar se
le autorizd nuevamente su reinscripcion, dejé nuevamente de estudiar, se reinscribid y
actualmente debe todavia cinco materias y es en este momento cuando Servicios
Escolares rechaza la inscripcion del alumno en virtud de tener varias causales de baja
definitiva sefialadas en el Reglamento para Estudios de Licenciatura. También explicé que
el alumno objeta el que la institucion se haya equivocado y no lo vuelva a hacer por
tercera ocasion y es por eso que envia al Consejo Académico su caso a efecto de que no
se aplique la reglamentacion correspondiente y se le dé su reingreso a la institucion, lo
cual le parece que no es valido.

El Dr. Maya expresd que la normatividad establece determinadas reglas del juego; sin
embargo, no esta de acuerdo con la idea de que una universidad publica no permita al
estudiante que desea retomar sus estudios lo haga en un periodo mas alla del normal.

Al respecto el Mtro. Veldzquez sefiald que el Consejo Técnico ha tratado en todo momento
de no perder de vista a la institucion y ha dejado los sentimientos o particularidades
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NACIONApersonales, porque es necesario aplicar la misma norma en todos los casos en el sentido
de ser justos y lo que podria ser conveniente es establecer como un punto la revision de la
normatividad y fijar las expectativas de la Universidad frente a las reglas que van a
determinar el ingreso y permanencia de los estudiantes.

El Mtro. Fernandez solicitdé recomendar a la Subdireccion de Servicios Escolares tener
mucho control sobre las inscripciones que se autorizan, con el propdsito de evitar errores
que puedan generar expectativas a los estudiantes. Asimismo dijo coincidir con el punto
de vista referente a la necesidad de revisar la normatividad existente en la universidad
sobre este tema.

La Mtra. Santillan explico que Servicios Escolares en coordinacion con Informatica ha
disefiado un sistema que al momento de la inscripcion detecta los casos que no proceden
y los rebota; también aclaré6 que este sistema estd anualmente en auditoria vy
constantemente monitoreado por personal de informatica.

Por otro lado, sefalé que es necesario considerar que si se permite a los alumnos
permanecer cinco o diez afios en la Institucion hace que se le cierren oportunidades a los
estudiantes que esperan ingresar a la universidad y esta situacion es la que hace muy
dificil lograr un balance; sin embargo, dijo que sera necesario tomar en cuenta todos estos
elementos cuando se revise la normativa que corresponda.

El Dr. Maya sefialé que el Consejo Académico es el encargado de vigilar el desarrollo de
las actividades en la Universidad y en ese sentido debe tener conocimiento de todos los
casos en los que los alumnos deseen ser escuchados por el Consejo y si una vez analizado
el punto, en caso de considerarlo procedente, hacer una comunicacion al Consejo Técnico
en el sentido de que el Consejo Académico encontré los elementos suficientes para
reconsiderarlo y sea Consejo Técnico quien emita la resolucion definitiva. Por Gltimo dijo
gue para este caso es necesario que el Secretario del Consejo emita la respuesta en el
sentido de ratificar la resolucion del Consejo Técnico. Al no haber ninguna objecién se
aprobd dicha propuesta.

ASUNTOS GENERALES:
CASO DE LA C. ERIKA MARTINEZ

Al respecto el C. Alanis explicd que es una situacion en la que se presenta cierta confusion
respecto a si habia sido acosada o no por el Profr. Adrian Aldrete, porque la C. Erika no
habia presentado ninguna queja y se le cita a una junta en la que estaban presentes como
diez académicos asi como la Directora de Docencia, en la cual se le solicita presentar
testigos y en esa reunion se pretende acusarla de haber alterado el resultado de un
examen.

La Mtra. Santillan dijo que un grupo de estudiantes y el Consejo Estudiantil le solicitaron
una cita para exponerle su preocupacion por el caso de la alumna Erika, que habia
recurrido a ellos para comunicarles que tenia un problema con el maestro. También
comentd que la alumna ha insistido en reiteradas ocasiones que ella nunca denuncié
acoso, lo que dijo fue que tenia problemas con las actitudes del maestro, por lo que
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NACIONAplicité al Lic. Juan Acufia su presencia porque habia una queja y habria que formalizarla
por escrito, para reconstruir fehacientemente los hechos.

El Lic. Acufia dijo que la C. Erika se presentd en la Direccidn de Servicios Juridicos para
realizar un procedimiento con el propdsito de saber si existia responsabilidad o no del
profesor, presenté su queja formalmente en la que expuso que en ningin momento haya
hecho aseveracion de haber sido acosada sexualmente por parte del profesor. Cuando hay
una queja en cuestion, por procedimiento se tiene que llamar a la contraparte y el
profesor acudié para dar su version de los hechos, en la cual también sefiald la
modificacién de una calificacién por parte de la alumna y que finalmente no la habia
reprobado. Posteriormente presenta la alumna el 19 de marzo, un escrito donde dijo que
su imagen y la del profesor han sido dafiadas, por lo que solicita se dé por concluido el
caso.

También aclard que, respecto de la queja que presenta la alumna en contra del profesor
no se encuentran elementos para poder determinar o aplicar responsabilidad juridica;
respecto a la queja que presenta la alumna es procedimental y compete al area
administrativa y académica resolverlo, la Direccion de Servicios Juridicos no es competente
para determinarlo; respecto a la queja del profesor en contra de la alumna por la supuesta
modificacion de la calificacion, también el drea juridica es incompetente para poder
determinar una situacion de esta naturaleza.

La Dra. Elizondo preguntd si habia una solicitud en particular sobre el caso o se estaba
informando para conocerlo.

El Lic. Acufia dijo que hubo una peticién formal de que el asunto fuera tratado en el
Consejo Técnico, derivado de que desde la perspectiva de la alumna, ella se vio afectada y
piensa que las autoridades no estan atendiendo su caso, ni se le estd dando una
resolucién puntual, ademas est3 la solicitud del C. Alanis de ser tratado en la sesion.

La Mtra. Santillan solicitd al Secretario Académico tomar el asunto y concluirlo.

El Mtro. Fernandez sefialé que por procedimiento a futuro, es necesario documentar todo
en términos de las quejas para evitar malos entendidos, como en este caso donde se
desconocen los hechos y se tiene solamente la version en este caso del Consejero
Estudiantil y lo que estd escrito de la alumna.

El Lic. Acufia aclaré que el hecho de presentarlo al Consejo es con el propdsito de darle
solucidn y exponer cual es la situacién que se deriva de una queja presentada por una
alumna que en un principio no era por escrito en una reunién con la Rectora, ante esta
situacién y la pérdida de la vision de qué es lo que se le acusa al profesor, se solicito
hacerlo por escrito, porque las acusaciones que se hacian al profesor eran muy graves y
esto atane al Consejo.

La Mtra. Rivera solicito finiquitar el asunto y en cuanto haya una resolucion hacerla saber.

La Mtra. Santillan dio por terminado el punto e informd en relacién con el punto siguiente
relativo al presupuesto que lo entregaria en una préxima sesion.
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SIMBOLOS DE IDENTIDAD

El C. Alanis comenté que en la Universidad no se tiene simbolos de identidad como en
otras Universidades ni una mascota, ademas en el caso de los auditorios de la Institucién
tampoco tienen nombre, por lo que solicitdé se hiciera una convocatoria a la comunidad
con la anuencia del Consejo, para elegir el nombre que se les pondria a los auditorios

La Dra. Elizondo dijo que tener una mascota lo dejaria totalmente fuera porque no es
propio de la Universidad y en relacién con los nombres de los auditorios le parecié
correcto.

La Dra. Valdez dijo que los eventos organizados en la Universidad regularmente son de
corte académico y en estos casos la mascota pierde sentido. Asimismo dijo respecto a los
nombres de los auditorios que fuesen de personas reconocidas por su actuacién y
trascendencia y dejar que el tiempo, asi como el desarrollo académico de la institucién
permitan asignar un nombre.

La Mtra. Rivera comento que seria mas importante que el sector estudiantil trabajara un
conjunto de acciones, por ejemplo mantener un vinculo con los egresados, para construir
una identidad como institucidn.

El Mtro. Fernandez dijo que podria ser una actividad de la comunidad estudiantil el ponerle
nombre a los auditorios y que presentaran una propuesta fundamentada, pues considerd
que es una forma de apropiarse de la institucién.

El Mtro. Rangel sefialé que no es el momento de un debate de esta naturaleza porque
podria politizarse y dafiar las relaciones en la comunidad.

CASO DE LA PROFRA. MIRIAM AGUILAR.

El Dr. Maya retiré la propuesta en virtud de no contar con los elementos suficientes y
propuso agendarlo en una siguiente sesidn.

INGOBERNABILIDAD EN LA INSTITUCION

En relacion con el tema de la ingobernabilidad planteado por el C. Alanis, la Dra. Elizondo
dijo que se tratara en una préxima sesién y la Mtra. Santillan respondié que le preocupa
que se diga que en la Universidad haya ingobernabilidad, por lo que le solicit6 al C. Alanis
comentara su postura sobre el particular.

El C. Alanis dijo que cuando habla de ingobernabilidad no es una critica a Rectorfa, sino a
la cadena de mando que se rompe cuando se da una instruccién y no se lleva a cabo,
puso como ejemplo el escrito que envié en enero, donde solicité que las luces de la
Universidad estuviesen encendidas hasta las diez de la noche y no se ha cumplido.
También comentd la situacién de la prepotencia de los docentes como el Profr. José Martin
que da de baja a los alumnos que tienen dos faltas. Asimismo comentd que otra peticion
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no resuelta es la atencién a los alumnos en el turno vespertino en las academias. Por
Gltimo dijo que hasta el momento no ha recibido el calendario del siguiente semestre.

La Mtra. Santillan dijo que hay asuntos que no se han podido cumplir, pero hablar de
ingobernabilidad en la Universidad es una afirmacién muy fuerte, sobre todo de quien
representa a los estudiantes, porque no se ha podido avanzar en algunos aspectos y esto
no significa que haya ingobernabilidad. También comenté no establecer juicios a priori
sobre los académicos de la institucion.

Asimismo comentd que hay muchas tareas por realizar para consolidar a la institucién y es
imprescindible la colaboracion de todos los que trabajan en la Universidad.

ACUERDOS

v Iniciativa de Organizacion y Funcionamiento Académico para la Unidad Ajusco.

Acudir a las distintas instancias que existen en el proceso de transicion para realizar
acciones que permitan a la comunidad conocer con mayor agilidad la informacion
derivada, dichas instancias pueden ser las direcciones, quienes a traves de las distintas
formas de organizacién que cada una de ellas se dé con el personal académico, puedan
comunicar las actividades que se vayan marcando.

Preparar la reunién con la comunidad en el auditorio en un corto plazo, para la cual sera
necesario contar con la agenda de trabajo que se comprometié en la Gltima reunion de la
Comision Coordinadora y la cual debe tomar en cuenta los compromisos de la institucion
para la entrega de los programas de PIFI y PIFOP, incluso la informacion dada por
Rectoria sobre ANUIES que contempla nuevos elementos y compromisos a cumplir en este
proceso de organizacion.

Integrar a la Profra. Tatiana Coll Lebedeff como integrante de la Comision Coordinadora
por parte de la Direccion de Docencia.

v Presentacion del Informe de la Comision Electoral.

Anular el proceso electoral efectuado, realizar la verificacion del proceso operativo y hacer
un andlisis de la participacion de las diversas instancias con el propésito de rendir un
informe a los participantes.

v Presentacién del Informe de la Comision de Becas y Estimulos.

Aclarar con la comunidad que el propdsito es lograr una articulacion entre el trabajo de las
distintas comisiones de becas y estimulos, a fin de mejorar su funcionamiento, dada su

importancia dentro del proceso de reorganizacion de la actividad académica.

Se solicité a la Comisién concluir su trabajo y presentar un informe al Consejo Académico
con el propdsito de darle seguimiento.
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v Presentacién del Informe de la Comision para el Andlisis de Séptimo y Octavo
semestres de la Licenciatura en Pedagogia.

Generar una agenda de trabajo en coordinacién con la Academia de Pedagogia y Ia
Direccién de Docencia a efecto de ser presentada en una préxima reunién del Consejo
Académico.

Presentar un informe sobre los mecanismos utilizados para la operacion de la tercera fase
para el proximo semestre.

v Instalacién de la Comisidn Electoral para la renovacion del Consejo Académico para €l
bienio 2002-2004.

Agendar para una préxima sesion la conformacion de la Comision Electoral en su parte
académica y estudiantil.

El Mtro. Fernando Veldzquez, nombrado presidente de la Comision Electorai, dé inicio a los
trabajos y la recopilacién de documentos, asi como la preparacion de estrategias para la
presentacion de la convocatoria para traerlo a una sesion extraordinaria.

v Andlisis y, en su caso, aprobacion de ia Maestria en Pedagogia y Practica Docente de
la Unidad UPN 042 en Cd. del Carmen, Camp.

Aprobar la Maestria en Pedagogia por Unica vez para que los egresados de dicho plan
puedan titularse pero con la condicionante de no volver a convocar alumnos a ese plan de
estudios.

Formalizar ante Profesiones su cierre pero aclarando que el proceso de titulacion queda
abierto (inicamente para la generacion con la que oper6 esta Maestria.

v Andlisis y, en su caso, aprobacién de la Maestria en Pedagogia de la Unidad UPN 042
en Cd. del Carmen Camp.

Condicionar la apertura de la Maestria en Pedagogia y Practica Docente a no convocar
hasta que la Unidad haya cubierto los minimos necesarios de titulacion de la Maestria en
Pedagogia.

v Andlisis y, en su caso, aprobacién de la Especializacidon en Disefio de Proyectos de
Innovacion Educativa de la Unidad UPN 261 en Hermosillo, Son.

Se dio por aprobada para su registro en la Direccién General de Profesiones.
v Andlisis y, en su caso, aprobacién de la Licenciatura en Intervencion Educativa.

Se dio por aprobada para su registro en la Direccion General de Profesiones.
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v Andlisis y, en su caso, aprobacién de la Propuesta de Modificacion al Plan de Estudios
del Doctorado en Educacion.

Se dio por aprobado pero la Direccién de Investigacion debera presentar las
modificaciones en una préxima sesion del Consejo Académico.

v Presentacion y, en su caso, aprobacion de la Propuesta de tramite de cierre y de
expedicién de certificados de las Licenciaturas Planes 75, 78, '79 y '85 de la Unidad
Ajusco y Unidades UPN ante la Direccién General de Profesiones.

Notificar el cierre de las Licenciaturas sefialadas ante la Direccion General de Profesiones
dejando abierto el plazo para titulacién indefinidamente y posteriormente se revisara con
la Secretaria Académica la pertinencia de convalidar dichos planes.

v Presentacion del caso referente al C. Rafael Buendia Buendia.

El Secretario del Consejo emitird la respuesta en el sentido de ratificar la resolucion
emitida por el Consejo Técnico.

v" Asuntos Generales

CASO DE LA C. ERIKA
El Consejo Académico se da por enterado de tema y solicité que una vez resuelto se
informe a este érgano. '

SIMBOLOS DE IDENTIDAD
Por el momento se considerd no procedente la discusion.

CASO DE LA PROFRA. MIRIAM AGUILAR
Posponer el caso para la siguiente sesion.

INGOBERNABILIDAD EN LA INSTITUCION

El Consejo se dio por enterado y solicité a la comunidad brindar todo el apoyo a los
trabajos que realiza la institucidn, ya que se esta realizando en beneficio de todos los
integrantes de la universidad.
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