
 

 

 

 

 

 

MISIÓN 
 

- Promover el fortalecimiento de una cultura orientada a la 
mejora permanente de la gestión institucional y de buen 
gobierno. 
 
- Vigilar la aplicación oportuna de las medidas  correctivas 
y recomendaciones derivadas de las  auditorias o revisiones 
practicadas. 
 
- Recibir quejas y denuncias por incumplimiento de las 
obligaciones de los servidores públicos y darles  
seguimiento. Investigar y fincar las responsabilidades a que 
haya lugar. 
 

 

 

VISIÓN 
 

Consolidar una cultura de ética e integridad entre los 
servidores públicos de la Administración Pública 
Federal. 
 

 

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA UPN 


